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z dnia  18 maja 2021 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

 
UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIEJSKIEJ W SKALE 

z dnia 27 maja 2021 r. 

w sprawie przyjęcia oceny zasobów pomocy społecznej dla Miasta i Gminy Skała za 2020 rok. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. 
z 2020 r., poz. 713) oraz art. 16a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2020 r., 
poz. 1876 z późn. zm.) Rada Miejska uchwala, co następuje: 

§ 1. Przyjmuje się ocenę zasobów pomocy społecznej Miasta i Gminy Skała za rok 2020, przygotowaną 
w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej i demograficznej stanowiącej załącznik do uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Skała. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej 

 
 

Krzysztof Sobczyk 
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1. Wprowadzenie
Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej gmina i powiat oraz samorząd
województwa zobowiązani są do sporządzenia corocznie oceny zasobów pomocy społecznej
w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społeczno-demograficznej, która w szczególności powinna
obejmować: infrastrukturę, kadrę, organizacje pozarządowe, nakłady finansowe ponoszone na
zadania pomocy społecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystających z pomocy
społecznej.
W bieżącym roku formularz OZPS obligatoryjnie jest wypełniony danymi za rok 2020
oraz prognoz na kolejny rok, niniejszy formularz został przygotowany w oparciu o cztery
główne źródła informacji: sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń z pomocy społecznej
- pieniężnych, w naturze i usługach MPiPS-03, Bank Danych Lokalnych prowadzony przez Główny
Urząd Statystyczny i Centralnej Aplikacji Statystycznej (obszar pomocy społecznej, świadczeń
rodzinnych, pieczy zastępczej).
Przy tworzeniu niniejszego materiału wykorzystano dane nt. sytuacji demograficznej z Ewidencji
Ludności Urzędu Miasta i Gminy w Skale, sytuacji rynku pracy z Urzędu Pracy Powiatu
Krakowskiego, sytuacji infrastruktury społecznej z referatu Urzędu Miasta i Gminy Skała oraz z
Administracji Szkół. Informacje do poniższego formularza Oceny zasobów pomocy społecznej
uzyskano z bazy danych programów informatycznych oraz merytorycznych sprawozdań.
Prognozy na rok 2021 sporządzono w oparciu o przewidywane potrzeby wydatków uwzględniając
aktualną sytuację.
Zaprezentowane w formularzu dane ukazują lokalną sytuację społeczno-demograficzną gminy
oraz niezbędne do realizacji kwestie społeczne. Do powyższych zagadnień należy wspieranie
osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb życiowych
oraz umożliwiania im przezwyciężania trudnych sytuacji życiowych, których nie są w stanie
pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. Istotne znaczenie mają tu
kwestie związane z polityką rynku pracy, ochrony zdrowia oraz polityką mieszkaniową i oświatą.
Wymiar istniejących problemów społecznych ukazuje nakłady i środki na realizację nałożonych
ustawowo zadań w obszarze pomocy społecznej oraz dalszy rozwój działań ukierunkowanych na
przeciwdziałanie występującym problemom społecznym.
Ocena zasobów pomocy społecznej jest dokumentem, który gmina może wykorzystać do
aktualizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w celu pozyskiwania środków
zewnętrznych na realizacje lokalnych projektów społecznych.
Niniejsza analiza opisuje sytuację w Gminie Skała. Jest to gmina miejsko - wiejska, leżąca w
powiecie Krakowskim w północnej części województwa małopolskiego w odległości ok. 20 km
od Krakowa, obejmuje swym zasięgiem teren Ojcowskiego Parku Narodowego oraz Jurajskich
Parków Krajobrazowych. Gmina Skała graniczy z gminami: Iwanowice, Sułoszowa, Trzyciąż,
Zielonki, Gołcza, Jerzmanowice-Przeginia, Wielka Wieś. Siedzibą gminy jest Skała. 
Do Gminy Skała należą sołectwa: Cianowice, Barbarka, Rzeplin, Gołyszyn, Minoga, Maszyce,
Nowa Wieś, Niebyła Świńczów, Ojców, Poręba Laskowska, Przybysławice, Sobiesęki,
Smardzowice, Szczodrkowice, Skała, Stoki. Powierzchnia Gminy Skała  wynosi 74,3
km 2 , co stanowi 6,04% powierzchni powiatu, 0,49% powierzchni województwa. Liczba
ludności  mieszkańców w Gminie Skała  na dzień 31 grudnia 2020 r. wynosi 10411. Gęstość
zaludnienia w gminie wynosi 140 os/km 2 , w powiecie 227 os/km 2 , w województwie 225 os/km 2 .
Poniżej prezentujemy szczegółowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze
społecznej, korzystających z pomocy i wsparcia, świadczeniach pomocy społecznej, zasobach
instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy społecznej, środkach finansowych na
wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej w budżecie jednostki
samorządu terytorialnego, aktywności projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej, współpracy z organizacjami pozarządowymi w obszarze pomocy i wsparcia Gminy
Skała.

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej
Analiza sytuacji demograficznej i społecznej zachodzącej na obszarze Miasta i Gminy Skała
stanowić będzie podstawę do określania kierunków dalszego rozwoju przestrzennego. Aktualny
stan struktury ludności, znajomość zachodzących zmian oraz prognoz na przyszłość daje
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podstawę do określenia zapotrzebowania na miejsca w szkołach, nowe miejsca pracy czy też
oszacowanie przyszłej liczby małżeństw w celu prognozowania potrzeb mieszkaniowych.
Według stanu na 30 czerwca 2020 r. liczba ludności Gminy Skała  wyniosła 10422 osób, z czego
49,77% stanowiły kobiety, a 50,23% mężczyźni. Według stanu na dzień 31 grudnia  2020 r.  liczba
ludności Gminy Skała wyniosła 10411 z czego 49,74% stanowiły kobiety a 50,26% stanowili
mężczyźni. Liczba ludności gminy stanowi 3,73% ludności powiatu (stan na 31 grudzień 2020r.).
Struktura ludności gminy przedstawiała się następująco: osoby w wieku przedprodukcyjnym
stanowiły 20,49%, osoby w wieku produkcyjnym 59,56%, a w wieku poprodukcyjnym 19,95%.
W latach 2019-2020 liczba ludności wzrosła o 0,17%. Stopa bezrobocia dla powiatu wynosi
5.4% dla województwa wynosi 5,3%. Na koniec grudnia 2020 r. w Urzędzie Pracy Powiatu
Krakowskiego zarejestrowanych było 5916 osób bezrobotnych, w tym 3036 kobiet, 2880
mężczyzn. Z terenu  Miasta i Gminy Skała w okresie sprawozdawczym zarejestrowało się 267
osób bezrobotnych. Na koniec okresu sprawozdawczego w Gminie Skała zarejestrowanych
było 242 osoby bezrobotne, w tym 44,63 % stanowiły kobiety, 55,37% mężczyźni. W okresie
sprawozdawczym z Miasta i Gminy Skała wyrejestrowanych było 171 osób bezrobotnych, w tym
117 osób z powodu podjęcia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe. Pracę niesubsydiowane
podjęło 105 osób bezrobotnych, pozostałe osoby bezrobotne z Miasta i Gminy Skała podejmowały
zatrudnienie z tytułu pracy subsydialnej. W odniesieniu do Miasta i Gminy Skała najliczniejszą
grupę stanowiły osoby z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym (54 osoby), wśród
zarejestrowanych w Urzędzie Pracy Powiatu Krakowskiego dominującą grupę stanowiły osoby z
wykształceniem zasadniczym zawodowym (1588 osób). Analizując strukturę bezrobocia według
wieku stwierdza się, że na koniec 2020 roku dla Powiatu Krakowskiego najliczniejszą grupę
stanowiły osoby w przedziale wiekowym 25-34 lata (1576 osób). Najmniej liczną grupą osób
pozostających w rejestrach były osoby w przedziale wiekowym 60-64 lata (400 osób). Wśród
zarejestrowanych bezrobotnych Miasta i Gminy Skała najliczniejsza grupa osób bezrobotnych
znajdowała się w przedziale wiekowym 25-34 lata (66 osób), najmniej liczna grupa znajdowała
się w przedziale wiekowym 60-64 lata (17 osób). Z uwagi na czas pozostawania bez pracy
najliczniejszą grupę osób bezrobotnych stanowiły w Powiecie Krakowskim osoby pozostające bez
pracy od 6 do 12 miesięcy (1399 osób). Wśród bezrobotnych z Miasta i Gminy Skała 51 osób
pozostało bez pracy od 6 do 12 miesięcy. Udział długotrwale bezrobotnych w stosunku do ogólnej
liczby ludności wyniósł 2,32%.
Istotną cechą samorządu gminy jest zaspokojenie potrzeb lokalnej społeczności, bowiem
samorząd odpowiada za wszystkie sprawy publiczne dotyczące życia mieszkańców w obrębie
jednostki terytorialnej. 
W zasobach infrastruktury społecznej gminy znajduje się jeden żłobek dysponujący 30 miejscami,
1 przedszkole dysponujące 150 miejscami oraz 13 oddziałów  przedszkolnych przy szkołach
podstawowych dysponujących 280 miejscami, 1 świetlica przy Szkole Podstawowej nr. 1 w Skale.
Na terenie Gminy Skała funkcjonują 2 kluby spotkań dla seniorów. Klub SENIOR+ w Barbarce
został utworzony dzięki dofinansowaniu z Programu Wieloletniego „Senior+” na lata 2015-2020,
ze środków Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej. Klub w roku 2020 został włączony
w strukturę Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Skale. Klub SENIOR + w
Barbarce został utworzony w celu integracji i aktywizacji społecznej oraz zaspokajania potrzeb
kulturalno-oświatowych i opiekuńczych środowiska osób starszych będących mieszkańcami
Gminy Skała, głównie z terenu wsi Barbarka, Poręba Laskowska, Gołyszyn. Na pozostałym
obszarze gminy, w mieście Skała, prężnie działa Klub Seniora Grota, do którego uczęszczają
seniorzy z miejscowości Skała oraz wsi przylegających do Skały.
Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące demografii
(liczbę ludności w podziale na płeć i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbę osób bezrobotnych,
liczbę bezrobotnych długotrwale, liczbę osób bezrobotnych z prawem do zasiłku, wskaźnik
bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej) i infrastruktury społecznej (liczba żłobków,
liczba opiekunów dziennych, liczba miejsc w żłobkach, liczba dzieci którym nie przyznano miejsca)
oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze społecznej zawierające dane własne
jednostki dotyczące: liczby mieszkań komunalnych, socjalnych, liczby osób oczekujących na
mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego,
liczby klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów oraz liczby hospicjów na terenie Gminy Skała.
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Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta
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Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci

Grupa wiekowa mężczyzna kobieta
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Liczba osób bezrobotnych, liczba długotrwale bezrobotnych oraz liczba osób bezrobotnych z prawem do zasiłku w 2020 r. 
(poziom powiatu)

Status Ogółem Mężczyźni Kobiety

Bezrobotni ogółem 5 916 2880 3 036
Bezrobotni z prawem do 
zasiłku

990 444 546

Długotrwale bezrobotni 2 521 1171 1 350
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Wykres prezentuje liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale oraz liczbę osób bezrobotnych z prawem do 
zasiłku, ogółem i w podziale na płeć. Wizualizacja prezentuje powiat na tle województwa, powiat na tle kraju.

Powiat Województwo Polska

Status Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni
Osoby bezrobotne ogółem 3 036 2 880 45 186 37 859 560 303 484 007
Osoby bezrobotne z prawem do zasiłku 546 444 7 409 5 509 95 464 72 010
Osoby długotrwale bezrobotne 1 350 1 171 22 105 15 067 297 480 217 088
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Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej. Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób w rodzinach 
korzystających z pomocy społecznej z powodu bezrobocia do liczby osób w rodzinach korzystających z pomocy ogółem.

Rok Wskaźnik

2015 33%

2016 41%

2017 52%

2018 53%

2019 51%

2020 47%
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci w roku w 2020 r.

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci w roku w 2020 r.

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa
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INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza*
2021

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA

Liczba mieszkań komunalnych w zasobie gminy 1 23 23 23

Liczba wniosków złożonych na mieszkanie komunalne
z zasobów gminy 2 0 1 0

w tym z wiersza 1:
Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 3 0 0 0

Liczba oczekujących na mieszkanie socjalne 4 0 0 0

Liczba wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu
socjalnego 5 0 0 0

Liczba klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów 6 1 2 2

Liczba hospicjów 7 0 0 0

Liczba ośrodków dla cudzoziemców 8 X X X

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania
wielkości liczbowych dla prognozy należy wpisać liczby odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny 2019".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypełniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia
Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie
osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie
pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości.
Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia
niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka,
na zasadach określonych w ustawie o pomocy społecznej, w szczególności z powodu: ubóstwa,
sieroctwa, bezdomności, bezrobocia, niepełnosprawności, długotrwałej lub ciężkiej choroby,
przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi, potrzeby ochrony macierzyństwa
lub wielodzietności, bezradności w sprawach opiekuńczo - wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych, trudności
w integracji osób, które otrzymały w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę
uzupełniającą, trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego, alkoholizmu
lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, klęski żywiołowej lub ekologicznej.
Rozbudowany katalog świadczeń stanowi o tym że system pomocowy to nie tylko działanie,
którego celem jest doraźna pomoc ale przede wszystkim wsparcie które wymaga podejmowania
czynności zarówno po stronie beneficjenta jak i pomocy społecznej. Pomoc społeczna nie
może być dla beneficjenta źródłem stałego dochodu, lecz prowadzić go do samodzielnego
przezwyciężania trudnych sytuacji życiowych.
 

Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  w Skale jest jednostką organizacyjną gminy,
wykonuje zadania w szczególności z zakresu pomocy społecznej.
W 2020  roku Ośrodek realizował  zadania z zakresu pomocy społecznej:

• zadania zlecone  z zakresu administracji rządowej - finansowane z budżetu państwa, 
• zadania własne o charakterze obowiązkowym - częściowo finansowane z budżetu 

państwa, 
• zadania własne - całkowicie finansowane z budżetu gminy. 

Na przestrzeni lat zakres działań Ośrodka systematycznie wzrasta. Ośrodek wykonuje zadania
wynikające z innych ustaw: o wspieraniu rodziny i systemie  pieczy zastępczej, o przeciwdziałaniu
przemocy w rodzinie, o ochronie zdrowia psychicznego, o świadczeniach opieki zdrowotnej,  o
systemie ubezpieczeń społecznych, świadczeniach rodzinnych, o pomocy osobom uprawnionym
do alimentów, karty dużej rodziny, pomocy państwa w wychowaniu dzieci, o dodatkach
mieszkaniowych, o prawie energetycznym.
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W Gminie Skała najczęściej występującymi przyczynami trudnej sytuacji życiowej osób i
rodzin a jednocześnie powodami ubiegania się o pomoc społeczną, wskazanymi przez
ośrodki pomocy społecznej w 2020 roku było kolejno: ubóstwo, długotrwała lub ciężka
choroba, bezrobocie, niepełnosprawność, bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych
i prowadzeniu gospodarstwa domowego. W stosunku do lat ubiegłych zmianie nie uległy główne
kategorie powodów z jakich osoby i rodziny znalazły się w sytuacji wymagającej wsparcia.

Świadczenia z pomocy społecznej przyznawane są osobom i rodzinom znajdującym się w trudnej
sytuacji życiowej, które nie są w stanie samodzielnie pokonać i wykorzystać własnych zasobów,
uprawnień i możliwości. W Gminie Skała pomoc i wsparcie z pomocy społecznej w 2020 roku
uzyskało 573 osoby, co stanowiło 5,5% wszystkich mieszkańców gminy. W roku oceny, w stosunku
do 2019 roku, łączna liczba osób korzystających z pomocy i wsparcia zmniejszyła się o 269 osoby.
Natomiast liczba rodzin, którym przyznano świadczenie z pomocy społecznej zmniejszyła się w
stosunku do roku poprzedniego o 81 osoby, w 2019 r. liczba rodzin wyniosła 286, natomiast liczba
rodzin w 2020 r. wyniosła 205. W przypadku długotrwale korzystających z pomocy społecznej ich
liczba osiągnęła poziom 153 osób, co oznaczało spadek  w stosunku do roku 2019 o 32 osoby.

Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby
rodzin i osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i
płeć, wskaźnika deprywacji lokalnej, liczby długotrwale korzystających z pomocy społecznej
w podziale na płeć i grupy wiekowe, liczby osób i rodzin korzystających ze  świadczeń
pieniężnych i niepieniężnych, liczby osób korzystających z usług opiekuńczych i specjalistycznych
usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystających
z poradnictwa specjalistycznego, wskaźnika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystających z
interwencji kryzysowej, wskaźnika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaźnika projektów
socjalnych.
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Liczba osób korzystających ze świadczeń na podstawie wydanych decyzji.

Liczba świadczeniobiorców

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Gmina 281 290 289 281 296 225
Powiat (średnia) 416 366 324 308 293 258
Województwo (średnia) 712 654 610 577 549 502

Rok
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Liczba osób korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć wg liczby wypłaconych świadczeń w 2020 r.

Grupa Ogółem Kobiety Mężczyźni

0-17 71 31 40
Produkcyjny 162 64 98
Poprodukcyjny 35 21 14

W
ie

k

0-17
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Liczba osób pobierających świadczenia
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Wskaźnik deprywacji lokalnej

Rok Wskaźnik deprywacji lokalnej

2016 2,76%

2017 2,75%

2018 2,67%

2019 2,80%

2020 2,12%

2016 2017 2018 2019 2020
0,00%

0,49%

0,98%

1,47%

1,96%

2,45%

2,94%

Wskaźnik deprywacji lokalnej
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Liczba rodzin i liczba osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej

Rok Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach

2015 198 723

2016 275 896

2017 210 649

2018 258 798

2019 286 842

2020 205 573

Rok
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Korzystający z pomocy społecznej
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Liczba kobiet korzystających z pomocy społecznej.

Liczba kobiet korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Skała 0-17 43 41 47 41 41 31
Produkcyjny 83 107 103 104 98 64
Poprodukcyjny 12 13 23 22 32 21

Powiat (średnia) 0-17 70 60 50 47 41 36
Produkcyjny 129 111 99 89 86 76
Poprodukcyjny 33 35 38 41 45 41

Województwo (średnia) 0-17 159 140 120 111 103 97
Produkcyjny 210 182 163 148 138 142
Poprodukcyjny 58 62 68 72 72 64

Rok
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Liczba mężczyzn korzystających z pomocy społecznej.

Liczba mężczyzn korzystających z pomocy
Poziom Wiek 2016 2017 2018 2019 2020

Skała 0-17 58 50 49 58 40
Produkcyjny 105 94 103 111 98
Poprodukcyjny 7 6 11 15 14

Powiat (średnia) 0-17 69 58 53 47 41
Produkcyjny 109 104 103 103 103
Poprodukcyjny 17 19 19 21 19

Województwo (średnia) 0-17 151 130 120 111 104
Produkcyjny 168 162 156 150 161
Poprodukcyjny 21 25 26 27 25

Rok
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Liczba świadczeń pieniężnych i niepieniężnych z pomocy społecznej w roku.

Rodzaj świadczenia Liczba świadczeń
świadczenia niepieniężne 6 521
świadczenia pieniężne 1 672

79,59%

20,41%

Liczba świadczeń

świadczenia
niepieniężne
świadczenia
pieniężne
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Liczba osób korzystających z świadczeń pieniężnych i niepieniężnych

Liczba osób

Rodzaj świadczenia 2016 2017 2018 2019 2020

świadczenia niepieniężne 99 99 89 95 63

świadczenia pieniężne 194 196 198 208 197

Rok
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Liczba rodzin korzystających z świadczeń pieniężnych i niepieniężnych.

Liczba rodzin

Rodzaj świadczenia 2016 2017 2018 2019 2020

świadczenia niepieniężne 57 57 54 60 44

świadczenia pieniężne 164 174 170 170 138
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Rodzaje świadczeń, z których korzystają poszczególne typy rodzin w 2020 roku. 

Liczba rodzin pobierających świadczenia

Typy rodzin Ogółem Świadczenia pieniężne Świadczenia niepieniężne

jednoosobowe 87 86 12

wieloosobowe 58 51 32
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Rodzaje świadczeń, z których korzystają poszczególne typy rodzin ze względu na liczbę dzieci w 2020 roku.

Liczba świadczeń

Typ rodziny Ogółem Świadczenia pieniężne Świadczenia niepieniężne

bez dzieci 4036 1189 2847

inne 4157 483 3674
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Powody udzielania pomocy rodzinom w 2020 roku.

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN OGÓŁEM
UBÓSTWO 152
DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA 101
BEZROBOCIE 62
NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 61
BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM

17

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA 12
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA - W TYM: POTRZEBA 
OCHRONY WIELODZIETNOŚCI

8

ALKOHOLIZM 7
BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I 
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W 
TYM: RODZINY NIEPEŁNE

7

BEZDOMNOŚĆ 4
TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO ZWOLNIENIU
Z ZAKŁADU KARNEGO

1

ALKOHOLIZM, 7
BEZDOMNOŚĆ, 4
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Główne powody przyznania świadczeń w roku.

Liczba świadczeń

Powód przyznania Ogółem świadczenia niepieniężne świadczenia pieniężne
Ubóstwo 8 016 6 363 1 653
Długotrwała lub ciężka choroba 4 451 3 500 951
Bezrobocie 3 719 3 192 527
Niepełnosprawność 1 673 886 787
wielodzietność 584 517 67
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Główne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny Typ rodziny Typ rodziny Typ rodziny

Powód przyznania Ogółem 1-osobowa 2-osobowa 3-osobowa 4 i więcej osób
Ubóstwo 139 85 17 15 22
Długotrwała lub ciężka choroba 86 57 12 6 11
Bezrobocie 62 33 5 11 13
Niepełnosprawność 52 43 3 2 4
wielodzietność 9 1 8

1 Ubóstwo Typ
rodziny

2 Długotrwała lub
ciężka choroba Typ

rodziny

3 Bezrobocie Typ
rodziny

4
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Liczba osób korzystających ze usług opiekuńczych.

Rok
Liczba 
osób

2016 4

2017 2

2018 4

2019 7

2020 5

Rok
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Liczba osób
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Liczba osób korzystających z specjalistycznych usług opiekuńczych.

Rok
Liczba 
osób

2016 0

2017 0

2018 0

2019 0

2020 0

Rok

2016 2017 2018 2019 2020
0
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Specjalistyczne usługi opiekuńcze, Linia trendu

Liczba osób
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Liczba osób korzystających z usług specjalistycznych opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi.

Rok
Liczba 
osób

2016 0

2017 0

2018 0

2019 0

2020 0

Rok

2016 2017 2018 2019 2020
0
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Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla os. z zab. psychicznymi, Liczba osób
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Liczba rodzin korzystających z poradnictwa specjalistycznego.

Liczba rodzin w latach

Rodzaj 2016 2017 2018 2019 2020

Poradnictwo specjalistyczne 0 0 0 0 0

Rok
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Liczba rodzin
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Wskaźnik pracy socjalnej - wskaźnik obliczany jako stosunek liczby rodzin objętych pracą socjalną do rodzin osób, którym 
przyznano świadczenie pomnożony przez 100%.

2016 2017 2018 2019 2020

Wskaźnik pracy socjalnej 112,95% 81,82% 99,48% 107,14% 122,60%

Liczba rodzin, którym przyznano świadczenia 193 198 191 196 146

Praca socjalna ogółem 218 162 190 210 179

Rok
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Liczba rodzin korzystających z interwencji kryzysowej.

Liczba rodzin

Udzielone świadczenia 2016 2017 2018 2019 2020

Interwencja kryzysowa 0 0 0 0 0

Rok
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Kontrakt socjalny.
Wskaźnik obliczany jako udział osób objętych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogólnej liczbie osób nim objętych.

Rok Praca socjalna Liczba 
kontraktów/projektów

Liczba osób objętych 
kontraktami/projektami 

socjalnymi

2018

KONTRAKT 
SOCJALNY część A

0 0

KONTRAKT 
SOCJALNY część B

0 0

2019

KONTRAKT 
SOCJALNY część A

13 13

KONTRAKT 
SOCJALNY część B

0 0

2020

KONTRAKT 
SOCJALNY część A

17 18

KONTRAKT 
SOCJALNY część B

0 0
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Liczba projektów socjalnych w odniesieniu do liczby osób nimi objętych.

2017 2018 2019 2020

LICZBA KONTRAKTÓW/PROJEKTÓW SOCJALNYCH 0 0 0 3

LICZBA OSÓB OBJĘTA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI 0 0 0 81
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Świadczenia pieniężne z pomocy społecznej

Rok Kwota świadczeń pieniężnych

2016 453 552,20 zł

2017 544 265,40 zł

2018 525 100,26 zł

2019 511 847,84 zł

2020 495 607,48 zł

Rok
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Kwota świadczeń pieniężnych
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Podstawowe statystyki dla świadczeń pieniężnych

Poziom Wiersz Liczba świadczeń

Gmina RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 437
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 479

Powiat (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 564
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 570

Województwo (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 845
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 725

Kraj (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 653
RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 745

Wiersz
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DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w całym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osób 1 842 573 573

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE

Liczba osób 2 296 225 225

W tym: osoby długotrwale korzystające 3 185 153 153

Wiek 0-17 4 89 70 70

Wiek produkcyjny * 5 169 122 122

Wiek poprodukcyjny ** 6 38 33 33

Liczba rodzin 7 196 146 146

Liczba osób w rodzinach 8 423 289 289

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogółem 9 137 88 88

W tym: osoby długotrwale korzystające 10 76 57 57

Wiek 0-17 11 40 31 31

Wiek 18-59 12 69 41 41

Wiek 60 lat i więcej 13 28 16 16

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY

Liczba osób ogółem 14 362 225 225

Liczba rodzin 15 164 146 146

Liczba osób w rodzinach 16 426 289 289

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktów socjalnych - ogółem 17 13 17 17

Liczba osób objętych kontraktem socjalnym - ogółem 18 13 18 18

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej
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3.1. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia
niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka.
Pomoc i wsparcie w Gminie Skała z pomocy społecznej w 2020 roku w postaci świadczeń
pieniężnych uzyskało 197 osób, zaś w postaci świadczeń niepieniężnych 63 osoby. 

Do świadczeń realizowanych przez Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Skale w 2020
r. należą:

• Świadczenia pieniężne z pomocy społecznej: 

1. Zasiłek stały  - przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych to zadanie własne gminy,
które finansowane jest ze środków z budżetu państwa. Zasiłek stały przyznawany
jest w ustawowej wysokości wynikającej z różnicy pomiędzy kryterium dochodowym, a
posiadanym dochodem. Zasiłek stały w 2020 r. został wypłacony 46 osobom niezdolnym do
pracy z powodu wieku lub niepełnosprawności, w tym w większości osobom samotnym –
43 osobom. Liczba świadczeń wyniosła 479, liczba osób w rodzinach to 51. Zasiłek stały
został wypłacony na kwotę 270 931,00 zł. W 2020 roku liczba osób pobierających zasiłek
stały wzrosła o 2 osoby co do roku 2019.

2. Zasiłek okresowy-  Zasiłek okresowy to zadanie własne gminy, finansowane ze środków
budżetu państwa oraz budżetu gminy. Zasiłek okresowy przysługuje w szczególności ze
względu na długotrwałą chorobę, niepełnosprawność, bezrobocie, możliwość utrzymania
lub nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego.
Ustawa o pomocy społecznej szczegółowo określa wysokość zasiłków okresowych.
Kwota zasiłku okresowego stanowi różnicę między kryterium dochodowym, a posiadanym
dochodem, z tym że zasiłek nie może być niższy od 50% tej różnicy, jednak nie mniejszy
niż 20,00 zł. Zasiłek okresowy w 2020 r. otrzymały 61 osób w ilości 437 świadczeń. Łączna
kwota zasiłków okresowych w 2020r. wyniosła 95 707,00 zł. W 2020 roku liczba rodzin
pobierających zasiłek okresowy spadła o 29 rodziny co do roku 2019.

3. Zasiłki celowe i celowe specjalne  - Zasiłek celowy jest to świadczenie fakultatywne
przyznawane na zaspokojenie niezbędnej potrzeby bytowej, w szczególności na pokrycie
części lub całości kosztów zakupu żywności, leków i leczenia, opału, odzieży, niezbędnych
przedmiotów użytku domowego, drobnych remontów i napraw w mieszkaniu, a także
kosztów pogrzebu. Osobom bezdomnym i innym osobom nie posiadającym dochodu
oraz możliwości uzyskania świadczeń zdrowotnych może być przyznany zasiłek celowy
na pokrycie części lub całości wydatków na świadczenia zdrowotne. Zasiłek celowy na
pokrycie wydatków powstałych w wyniku zdarzenia losowego świadczenie to może być
przyznane osobie albo rodzinie, które poniosły straty w wyniku zdarzenia losowego.
W takim przypadku może być przyznany niezależnie od dochodu i może nie podlegać
zwrotowi. Specjalny zasiłek celowy- świadczenie może być przyznane w szczególnie
uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczających kryterium
ustawowe - w wysokości nieprzekraczającej odpowiednio kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarującej lub rodziny. Z tej formy pomocy w 2020 r. skorzystało 166 osób,
108 rodzin w ilości 146 świadczeń na łączną kwotę 50 000,00 zł. w tym zasiłek celowy
specjalny w ilości 40 świadczeń na kwotę 17 150,00 zł dla 28 rodzin.

• Świadczenia niepieniężne z pomocy społecznej: 

1. Składka zdrowotna  - Przyznawanie i opłacanie składki to zadnie własne gminy, finansowane
ze środków z budżetu Państwa oraz budżetu gminy. Świadczenie to przyznawane jest
osobom z prawem do zasiłku stałego, które nie posiadają innego tytułu do ubezpieczenia.
W 2020 roku tą formą pomocy objęto 35 osób, łącznie przyznano 416 świadczeń na kwotę
20 659, 00 zł  miesięcznie.

2. Sprawienie pogrzebu  - W 2020 r. Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej nie
realizował tej formy wsparcia.

3. Udzielenie schronienia  - następuje przez przyznanie tymczasowego miejsca noclegowego
w noclegowniach, schroniskach, domach dla bezdomnych i innych miejscach do tego
przeznaczonych. W 2020 roku Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej zapewnił
schronienie dla 2 osób bezdomnych. Całkowity koszt wsparcia wyniósł 19 632,00 zł.
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4. Pomoc w formie dożywiania  w ramach wieloletniego rządowego programu „Posiłek w
szkole i w domu” polega na zapewnieniu pomocy w formie posiłku, świadczenia rzeczowego
w postaci produktów żywnościowych lub świadczenia pieniężnego na zakup posiłku
lub żywności wszystkim osobom jej potrzebującym. Celem programu jest ograniczenie
zjawiska niedożywienia dzieci i młodzieży z rodzin o niskich dochodach lub znajdujących się
w trudnej sytuacji oraz osób dorosłych, w szczególności samotnych, w podeszłym wieku,
chorych lub osób niepełnosprawnych. Ogółem na realizację programu w 2020 roku została
przeznaczona kwota 119 019,00 zł. z czego 91 899,00 zł pochodzi z dotacji, a 27 120,00
zł stanowi udział własny budżetu gminy. W ramach Program osłonowy tj. Posiłek w szkole
i w domu  przyznano świadczenie pieniężne na zakup posiłku lub żywności w 2020 roku
na kwotę 84 040,00 zł dla 122 osób oraz pokrycie kosztów posiłku dla dzieci w szkole
oraz dla dorosłych na kwotę 34 979,00 zł dla 56 osób.  Ośrodek zawarł porozumienia z
placówkami oświatowymi z terenu Miasta i Gminy Skała, ponadto podpisano 1 umowę z
firmą gastronomiczną na realizację dożywiania. Na terenie Miasta i Gminy Skała w 2020
roku dożywianie było prowadzone w 18 placówkach tj. w 13 szkołach i 5 przedszkolach.

5. Usługi opiekuńcze  - pomoc w formie usług opiekuńczych przysługuje osobie samotnej,
która z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osób, a
jest jej pozbawiona. Usługi mogą być przyznane również osobie, która ma rodzinę, a
rodzina, a także wspólnie niezamieszkujący małżonek, wstępni i zstępni nie mogą takiej
opieki zapewnić. Usługi opiekuńcze obejmują czynności o charakterze pielęgnacyjnym.
i gospodarczym. W 2020 roku pomocą objęto 5 osób, u których wykonano 2157 świadczeń
usług opiekuńczych. Na realizacje usług opiekuńczych przeznaczono kwotę 36 669,00 zł.

6. Kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt  - to zadanie
własne gminy. Osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepełnosprawności, niemogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie
można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do
umieszczenia w domu pomocy społecznej. W oparciu o obowiązujące przepisy opłatę za
pobyt w DPS ponosi sam mieszkaniec, jednak nie więcej niż 70% swojego dochodu. Jeżeli
więc nie pokrywa on opłaty w całości, różnicę ponoszą członkowie rodziny zobowiązani do
alimentacji (małżonek, zstępni i wstępni). W przypadku, gdy ich dochody nie przekraczają
300% kryterium dochodowego, koszty ponosi gmina. Ośrodek jest jedyną instytucją na
terenie miasta i gminy która ma kompetencje do kierowania osób do DPS. W 2020 roku
poniesiono odpłatność za pobyt 13 osób (mieszkańców gminy) (liczba świadczeń  127)
w DPS, w łącznej wysokości 349 206,00 zł. Średnia miesięczna wartość świadczenia
na osobę wyniosła 2 749,65 zł (wydatki ponoszone przez ośrodek stanowią uzupełnienie
odpłatności mieszkańców). Osoby te zostały umieszczone w DPS głównie z uwagi
na potrzebę opieki pielęgnacyjnej przez całą dobę, której nie mogły mieć zapewnionej w
miejscu zamieszkania.

7. Wynagrodzenie za sprawowanie opieki  - zadanie zlecone finansowane ze środków
publicznych. Jest zadaniem zleconym gminie, a środki na jego realizację w całości pochodzą
z dotacji.  Wynagrodzenie należne jest opiekunowi prawnemu za sprawowanie opieki nad
osobą całkowicie ubezwłasnowolnioną i jest przyznawane przez sąd (wypłata świadczenia
jest  realizacją orzeczenia sądu). Udzielenie świadczeń w postaci wynagrodzenia za
sprawowanie opieki nie wymaga przeprowadzenia rodzinnego wywiadu środowiskowego
oraz wydania decyzji administracyjnej. Wynagrodzenie za sprawowanie opieki wypłaca
się w wysokości ustalonej przez sąd i w stosunku miesięcznym nie może przekraczać
1/10 przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw, bez wypłat
nagród z zysku, ogłoszonego przez Prezesa GUS za okres poprzedzający dzień przyznania
wynagrodzenia. W roku sprawozdawczym Ośrodek wypłacił świadczenia dla 7 opiekunów
prawnych na łączną kwotę 34 750,00  zł. 

8. Praca socjalna-  w ramach indywidualnej pracy socjalnej pracownicy socjalni podejmowali
działania, które można podzielić na następujące grupy: * praca socjalna na rzecz uzyskania
niezbędnych środków materialnych , która była realizowana m.in. poprzez pomoc w
uzyskaniu zasiłków i dodatków do zasiłków rodzinnych, świadczeń alimentacyjnych, pomoc
w uzyskaniu, świadczeń emerytalno-rentowych, a także informowanie osób i rodzin o
możliwościach skorzystania z innego rodzaju ulg oraz motywowaniu do skorzystania z
innych uprawnień. To również pomoc w racjonalnym gospodarowaniu budżetem domowym
- planowanie wspólnie z klientem wydatków poprzez właściwe hierarchizowanie potrzeb;
 *praca socjalna na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych,  której celem było
zapewnienie opieki osobom starszym i niepełnosprawnym. To pomoc w organizowaniu
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czasu wolnego tym osobom, a także działania interwencyjne w sytuacji osób zaniedbanych i
zagrożonych. Praca socjalna w stosunku do tych osób była realizowana poprzez budowanie
systemu wsparcia środowiskowego niezbędnego do prawidłowego funkcjonowania w
środowisku (w tym wolontariat). To również pomoc w ustaleniu stopnia niepełnosprawności
oraz udzielanie informacji o uprawnieniach z tego wynikających. Pracownicy socjalni
pomagali klientowi w zorganizowaniu wyjazdu do sanatorium lub na turnus rehabilitacyjny,
jak również w uzyskaniu wizyty lekarskiej oraz uprawnień do świadczeń z Narodowego
Funduszu Zdrowia; Praca socjalna prowadzona jest też w oparciu o kontrakt socjalny, czyli
umowę dwustronną zawieraną przez pracownika socjalnego z klientem, w celu znalezienia
najlepszego rozwiązania  trudnej sytuacji życiowej klienta. W 2020 roku pracownicy socjalni
zawarli 17 kontraktów socjalnych. W 2020 roku pracą socjalną objętych zostało 179 rodzin
(w których jest łącznie 380 osób).

W okresie sprawozdawczym w Ośrodku kontynuowano działania wynikające z ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy
Społecznej w Skale zatrudniał 1 asystenta rodziny, którzy pracował z 16 rodzinami (26
dzieci), w których występowały problemy opiekuńczo-wychowawcze oraz z rodzinami na
rzecz powrotu małoletnich do rodziców biologicznych. Asystent Rodziny udzielał na bieżąco
wsparcia rodzinom w poprawie sytuacji życiowej, w tym w zdobywaniu umiejętności
prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego,  gospodarowania środkami finansowymi,
w rozwiązywaniu problemów socjalnych oraz wychowawczych z dziećmi, motywował do
poszukiwania oraz utrzymania zatrudnienia, towarzyszył podczas realizacji spraw urzędowych,
podejmował działania integrowanie i aktywizowanie rodziny. Odpłatność za pobyt dziecka w
pieczy zastępczej wyniosła 56 471,00 zł
Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: świadczeń
pieniężnych z pomocy społecznej w podziale na zasiłki stałe, okresowe oraz celowe, liczby
asystentów rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby osób objętych pracą asystenta rodziny.
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Liczba asystentów rodziny oraz liczba rodzin objętych pracą asystenta rodziny.

2016 2017 2018 2019 2020

Liczba asystentów rodziny w gminie 2 1 1 1 1

Liczba rodzin, które korzystały z usług asystentów rodziny 18 15 13 12 16
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Dane o korzystających z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR
wypełniana wyłącznie przez gminy i miasta na prawach powiatu
w całym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ

ZASIŁEK STAŁY

Liczba osób 1 48 46 46

Kwota świadczeń w złotych 2 282 772 270 931 270 931

W tym: (wiersze 3-6)

Zasiłek stały dla osób samotnie gospodarujących

Liczba osób 3 44 43 43

Kwota świadczeń w złotych 4 273 049 263 692 263 692

Zasiłek stały dla osoby w rodzinie

Liczba osób 5 4 3 3

Kwota świadczeń w złotych 6 9 723 7 239 7 239

ZASIŁEK OKRESOWY

Liczba osób 7 90 61 61

Kwota świadczeń w złotych 8 159 212 95 707 95 707

W tym: (wiersze 9-16)

Zasiłek okresowy z tytułu bezrobocia

Liczba osób 9 51 26 26

Kwota świadczeń w złotych 10 115 355 62 109 62 109

Zasiłek okresowy z tytułu długotrwałej choroby

Liczba osób 11 20 13 13

Kwota świadczeń w złotych 12 27 533 17 811 17 811

Zasiłek okresowy z tytułu niepełnosprawności

Liczba osób 13 22 25 25

Kwota świadczeń w złotych 14 9 011 15 787 15 787

Zasiłek okresowy z tytułu możliwości utrzymania lub nabycia uprawnień
do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego

Liczba osób 15 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 16 0 0 0

Zasiłek okresowy kontynuowany niezależnie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b

Liczba osób 17 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 18 0 0 0

ZASIŁEK CELOWY OGÓŁEM

Liczba osób 19 142 166 166

Kwota świadczeń w złotych 20 74 907 134 040 134 040

W tym: (wiersze 21 - 22)

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU"

Liczba osób 21 93 122 122

Kwota świadczeń w złotych 22 42 750 84 040 84 040

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEŻNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1 i 2
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

Liczba osób 23 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 24 0 0 0

ŚWIADCZENIA NIEPIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ

POSIŁEK OGÓŁEM

Liczba osób 25 86 56 56

Kwota świadczeń w złotych 26 72 899 34 979 34 979

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI

Liczba osób 27 83 49 49

Kwota świadczeń w złotych 28 70 140 30 907 30 907

W tym (z wierszy 25-26):

POSIŁEK
świadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Posiłek w szkole i w domu"

Liczba osób 29 86 56 56

Kwota świadczeń w złotych 30 72 899 34 979 34 979

W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI

Liczba osób 31 83 53 53

Kwota świadczeń w złotych 32 70 140 30 907 30 907

SCHRONIENIE - OGÓŁEM

Liczba osób 33 2 2 2

Kwota świadczeń w złotych 34 20 394 19 632 19 632

UBRANIE

Liczba osób 35 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 36 0 0 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba rodzin 37 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 38 0 0 0

ODPŁATNOŚĆ GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 39 12 13 13

Kwota świadczeń w złotych 40 379 546 349 206 349 206

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA

Liczba rodzin objęta pracą asystenta rodziny 41 12 16 16

Liczba rodzin wspierających 42 0 0 0

Liczba asystentów rodziny 43 1 1 1

Odpłatność za pobyt dziecka w pieczy zastępczej w
złotych 44 36 935 56 471 52 300

4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń
Na przestrzeni lat zakres działań Ośrodka Pomocy Społecznej systematycznie wzrastał i
nadal wzrasta, Ośrodek wykonuje zadania wynikające z innych ustaw tj. ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastępczej, o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, o ochronie
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zdrowia psychicznego, o świadczeniach opieki zdrowotnej, o systemie ubezpieczeń społecznych,
świadczeniach rodzinnych, o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, karty dużej rodziny,
pomocy państwa w wychowaniu dzieci, o dodatkach mieszkaniowych, o prawie energetycznym. 

Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Skale w ramach ww. ustaw realizuje następujące
działania:

1. Świadczenie wychowawcze  - otrzymują rodzice, opiekunowie prawni lub opiekunowie
faktyczni dziecka, osobie która przysposobiła dziecko, rodzinie zastępczej jeżeli
zamieszkują na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres, w jakim mają otrzymywać
świadczenie, chyba, że przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego
lub obustronne umowy międzynarodowe o zabezpieczeniu społecznym stanowią inaczej.
Celem świadczenia wychowawczego jest częściowe pokrycie wydatków związanych
z wychowaniem dziecka, w tym z opieką nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb
życiowych. Liczba  rodzin pobierających w roku oceny zasiłek wychowawczy wyniosła 1373
rodziny. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalała o 5  rodzin (co stanowi spadek
o 0,36% w stosunku do roku poprzedniego). Całkowita kwota przyznanego świadczenia w
formie świadczenia wychowawczego wyniosła 12 856 662,00 zł a z kosztem obsługi 12
965 944,00 zł i w porównaniu z rokiem poprzednim zwiększyła się wypłata świadczenia
wychowawczego wzrosła o 3 001 042,00 zł. Liczba dzieci pobierających świadczenie
wychowawcze w  roku oceny wyniosła  2287. 

2. Świadczenie rodzinne - to zadanie zlecone gminie z zakresu administracji rządowej.
ww. świadczenia są wsparciem dla rodzin oraz osób niepełnosprawnych, które mają na
celu częściowe pokrycie wydatków na utrzymanie dziecka. Zasiłek rodzinny przysługuje
do ukończenia przez dziecko: 18 roku życia, nauki w szkole, jednak nie dłużej niż
do ukończenia 21 roku życia, 24 roku życia, jeśli kontynuuje naukę w szkole lub w
szkole wyższej i legitymuje się orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu
niepełnosprawności. Liczba pobierających w roku oceny zasiłek rodzinny wyniosła 514
rodziny. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalała o 81 rodzin. Świadczenia z
funduszu alimentacyjnego są wypłacane osobom uprawnionym zamieszkałym na terenie
Miasta i Gminy Skała na poczet zasądzonych alimentów, jeżeli egzekucja prowadzona przez
komornika jest bezskuteczna. Realizacja świadczeń ma na celu: wspieranie osób, które
nie otrzymują należnych alimentów od osób zobowiązanych, prowadzenie postępowania
wobec dłużników alimentacyjnych poprzez działanie zmierzające do zwiększenia
odpowiedzialności osób zobowiązanych do alimentacji. W 2020 roku wypłacono 380
świadczeń z funduszu alimentacyjnego w porównaniu do 2019 roku jest ich mniej o 14
świadczeń. Świadczenia z funduszu alimentacyjnego wypłacone były na kwotę 160 554,00
zł. Całkowita kwota przyznanego świadczenia rodzinnego w roku oceny wyniosła 2 725
452,00 zł wraz z kosztami obsługi w porównaniu z rokiem poprzednim zmalała o 122 244,00
zł.

3. Świadczenie rodzicielskie  - przysługuje osobom, które urodziły dziecko, a które nie
otrzymują zasiłku macierzyńskiego lub uposażenia macierzyńskiego. Uprawnione do
pobierania tego świadczenia są między innymi osoby bezrobotne, studenci, a także
osoby wykonujące pracę na podstawie umów cywilnoprawnych jak również osoby
zatrudnione lub prowadzące pozarolniczą działalność gospodarczą, ale nie pobierające
zasiłku macierzyńskiego. Świadczenie rodzicielskie w 2020 roku zostało wypłacone dla 15
osób na łączna kwotę 86 375,00 zł. 

4. Program „Dobry start” 300+, który ma na celu wsparcie rodzin z dziećmi w ponoszeniu
wydatków związanych z rozpoczęciem roku szkolnego. Program Dobry Start kierowany
jest dla rodziców dzieci uczących się w Szkole do ukończenia 20 roku życia lub 24 roku życia
dziecka z niepełnosprawnością W 2020 roku świadczenie Dobry start 300+  przyznano 1
458 dzieciom na kwotę 431 700,00 zł.

5. Świadczenia wynikające z „Ustawy za życiem”  - jednorazowe świadczenie z tytułu
urodzenia się dziecka, u którego zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne upośledzenie
albo nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu, które powstały w prenatalnym okresie
rozwoju dziecka lub w czasie porodu przysługuje matce, ojcu, opiekunowi prawnemu,
opiekunowi faktycznemu dziecka. Dodatkowym warunkiem jest udokumentowanie, że
kobieta pozostawała pod opieką medyczną nie później niż od 10 tygodnia ciąży do
porodu. W roku 2020 wypłacono 3 świadczenia. Na realizację świadczenia w 2020
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roku przeznaczono 12 000,00 zł. W stosunku do roku poprzedniego liczba świadczenia
zwiększyła się o jedno dziecko.

6. Pomoc  materialna dla uczniów o charakterze socjalnym czyli stypendia i zasiłki szkolne
są udzielane uczniom w celu zmniejszenia różnic w dostępie do edukacji i umożliwienia
pokonywania barier dostępu do edukacji wynikających z trudnej sytuacji ucznia. W roku
oceny stypendia szkolne uzyskał w okresie I-VI 2020 r. 44 dzieci na kwotę 38 332,00 zł
natomiast w okresie IX-XII 2020 r. 21 dzieci na kwotę 13 310,00 zł.

Ponadto Ośrodek Pomocy Społecznej w Skale realizował następujące działania:
 

• Pracownicy Socjalni zgłaszali osoby starsze z terenu Miasta i Gminy Skała do Projektu
Małopolski  Tele-Anioł , który miał na celu poprawę jakości życia osób niesamodzielnych
poprzez realizację działań na rzecz rozwoju usług opiekuńczych i sąsiedzkich
w miejscu zamieszkania oraz usług wykorzystujących nowoczesne technologie
informacyjno-komunikacyjne, które umożliwiają osobom niesamodzielnym jak najdłuższe,
bezpieczne pozostanie w ich środowisku. W 2020 r. zostało zgłoszonych 8 osób z terenu
Miasta i Gminy Skała.  

• Pracownicy socjalni wskazywali i monitorowali osoby starsze, samotne z terenu Miasta i
Gminy Skała, w ramach  Akcji Zima współpracując w tym zakresie z Komisariatem Policji
w Skale. 

• Ośrodek współpracował z organizacją  Polskiego Czerwonego Krzyża , w ramach której
41 osób otrzymało paczki z artykułami chemicznymi.  

• W roku oceny Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Skale współpracował
ze Stowarzyszeniem  Piękne Anioły , które w ramach współpracy przekazało paczki
Mikołajowe dla 20 dzieci z rodzin potrzebujących. Stowarzyszenie ufundowało również
nagrody dla dzieci biorących udział w konkursie plastycznym pt.:  Podaj rękę nie
podstawiaj nogi . 

• W ramach projektu  Słoneczne Pokoje  przeprowadzono remont jednego pokoju dla
dziecka z rodziny objętej pomocą asystenta rodziny.  

• W ramach współpracy ze Stowarzyszeniem  Piękne Anioły został zrealizowany projekt pt.:
 Mój rówieśnik, moim wsparciem.  W projekcie brało udział 20 dzieci. W ramach projektu
powstał Klub uczniowski  Relaxik w Szkole Podstawowej nr. 2 im. Błogosławionej Salomei
w Skale. Młodzi uczniowie podczas realizacji projektu zdobywali wiedzę w temacie
współpracy, kreatywności i wsparcia rówieśniczego.  

• Ośrodek współpracował ze Stowarzyszeniem  Wiosna w ramach akcji charytatywnej
 Szlachetna Paczka. 

• Ośrodek kontynuował realizację projektu  Koperta życia -  projekt skierowany był
dla osób starszych samotnych i  niepełnosprawnych z terenu Miasta i Gminy Skała.
Głównym założeniem projektu jest zwiększenie bezpieczeństwa poprzez przyspieszenie
wykonywania czynności ratunkowych prowadzonych przez zespoły ratownictwa
medycznego. Koperta życia ma ułatwić  służbom medycznym  udzielenie pomocy
pacjentowi. Koperta życia składa się z zestawu zawierającego kopertę życia z kartą
informacyjna oraz naklejką  na lodówkę w której zestaw jest przechowywany. Pakiet z tymi
informacjami powinien być przechowywany w lodowce czyli w miejscu które jest w każdym
domu i jest  i jest łatwo dostępne. 

• Ośrodek kontynuował realizację Programu Operacyjnego  Pomoc Żywnościowa
2014-2020 . Zakwalifikowano łącznie do pomocy żywnościowej 372 osoby i wydano
29.922,00 ton żywności w formie 2183 paczek. Dzięki Działaniu Towarzyszącemu 13 osób
skorzystało z konsultacji telefonicznej z dietetykiem. Dodatkowo Miejsko Gminny Ośrodek
Pomocy Społecznej w Skale realizował działania towarzyszące niefinansowe takie jak:
organizacja spotkania wigilijnego, praca socjalna, kierowanie osób do specjalistów,
udzielanie porad, informacji, pomocy niezbędnej do zaspokajania podstawowych potrzeb
życiowych. 

• Ponadto Ośrodek zapewniał bezpłatną pomoc psychologiczną dla mieszkańców Miasta
i Gminy Skała - dwa razy w miesiącu, w każdy drugi i czwarty poniedziałek miesiąca
przez 6 godzin dziennie. Mieszkańcy Gminy Skała mieli również możliwość skorzystania
z nieodpłatnego punktu poradnictwa obywatelskiego w siedzibie Ośrodka w godzinach
od 15:00 do 19:00. Ze względu na wprowadzone obostrzenia z powodu COVID-19
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poradnictwo obywatelskie było dostępne wyłącznie telefonicznie od poniedziałku do piątku
w godzinach od 9:30 do 17:00.  

• Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Skale w 2020 roku przystąpił do
Programu Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Społecznej „Wspieraj Seniora” w ramach
Solidarnościowego Korpusu Wsparcia Seniorów. Celem programu było zapewnienie
usługi wsparcia Seniorów w wieku 70 lat i więcej, którzy w obowiązującym stanie
epidemii zdecydują się na pozostanie w domu i nie byli w stanie np. poprzez wsparcie
rodziny zabezpieczyć sobie artykułów podstawowej potrzeby. Usługa wsparcia  polegała
w szczególności na dostarczeniu zakupów obejmujących artykuły podstawowej potrzeby,
w tym artykuły spożywcze, środki higieny osobistej.  Pracownicy socjalni udzielili wsparcia
23 seniorom z terenu Miasta i Gminy Skała w ramach Programu „Wspieraj Seniora” . 

• Maseczka dla seniora - projekt był skierowany do seniorów powyżej 60 roku życia z
terenu Miasta i Gminy Skała. Zadaniem projektu było wyposażenie seniorów w maseczki
ochronne wielokrotnego użytku. Głównym celem projektu było wsparcie osób starszych
w walce z pandemią. Do realizacji projektu włączyli się: Burmistrz Miasta i Gminy Skała,
Radni, Sołtysi, KGW, OSP oraz Mieszkańcy Miasta i Gminy Skała.  

• W roku 2020 działaniami Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Skale
w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie objętych było 30 rodzin. Wszystkie
te rodziny zostały objęte procedurą „Niebieska Karta”. W 2020 roku wszczęto 33
procedury Niebieskiej Karty, z czego Komisariat Policji w Skale założył 32, a Miejsko
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Skale jedną procedurę. W ramach realizacji
zadań wynikających  z ustawy o przeciwdziałaniu przemocy, odbyły się 42 posiedzenia
grup roboczych oraz  3 posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego, które poświęcone były
omówieniu działań w środowiskach  zagrożonych przemocą w rodzinie. Przy Ośrodku
Pomocy Społecznej w Skale działa Zespół Interdyscyplinarny powoływany zarządzeniem
Burmistrza Miasta i Gminy i działa na podstawie porozumień zawartych między
Burmistrzem, a instytucjami tj. jednostką organizacyjną pomocy społecznej, gminną
komisją rozwiązywania problemów alkoholowych, policją, oświatą, ochroną zdrowia,
których przedstawiciele wchodzą w skład Zespołu. W skład zespołu interdyscyplinarnego
wchodzą także kurator sądowy, asystent rodziny. Zespół Interdyscyplinarny tworzy grupy
robocze, których działania mają na celu rozwiązywanie w indywidualnych przypadkach
problemów związanych z wystąpieniem przemocy w rodzinie w ramach obowiązków
służbowych lub zawodowych. Przedstawiciele grup roboczych spotykają się zarówno z
osobami doznającymi przemocy jak i stosującymi przemoc i we współpracy z rodziną. ZI
daje możliwość szybkiej i skutecznej pomocy osobom dotkniętym przemocą w rodzinie. 

Zastosowano innowacyjne narzędzie pracy socjalnej, poprzez opracowanie i realizację trzech
projektów socjalnych: 
 

1. Szczęśliwa Mama - gotowa do pracy -  w projekcie uczestniczyło pięć kobiet zagrożonych
wykluczeniem społecznym z terenu Miasta i Gminy Skałą. Założeniem projektu było
ułatwienie mamom powrotu do pracy po przerwie związanej z urodzeniem dziecka.
Głównym celem projektu było wzmocnienie kompetencji i kształtowanie postaw 5 kobiet
niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania w życiu społecznym i zawodowym kobiet
zagrożonych wykluczeniem społecznym z terenu Miasta i Gminy Skała. Organizatorem
projektu był Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Skale. Środki na realizację
projektu były pozyskane z Małopolskiego Urzędu Wojewódzkiego  na rozwój pomocy
społecznej  kwota pozyskanej dotacji  wyniosła 33 164,00 zł

2. Gwiazdka w zaciszu domu -  celem projektu   było przygotowanie świątecznych paczek
i potraw wigilijnych dla osób samotnych oraz potrzebujących z terenu Miasta i Gminy
Skała. Zważając na trudną sytuację spowodowaną pandemią COVID-19 niezapomnieliśmy
o osobach potrzebujących. Chcieliśmy, aby ten świąteczny okres był dla nich czasem
radości i zrozumienia. Do projektu socjalnego włączyli się: Burmistrz Miasta i Gminy Skała,
OSP Skała, KGW, Bank Żywości, Firmy lokalne, Parafia Minoga.

3. Jesteś w domu pobaw się ze mną  - projekt był skierowany do dziesięciu rodzin objętych
pomocą asystenta rodziny z terenu Miasta i Gminy Skała. Głównym celem projektu była
nauka rodziców aktywnego spędzania wolnego czasu z dzieckiem. 
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Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące:
liczby rodzin, które otrzymały świadczenie wychowawcze w ciągu roku, kwoty świadczenia
wychowawczego w ciągu roku, liczby rodzin i kwoty świadczeń w zakresie zasiłków rodzinnych,
dodatków do zasiłków rodzinnych, jednorazowych dodatków z tytułu urodzenia się dziecka,
jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka, liczby i kwot świadczeń pielęgnacyjnych,
zasiłku pielęgnacyjnego, zasiłku pielęgnacyjnego dla niepełnosprawnego dziecka, dla osoby
niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach niepełnosprawności, zasiłku
pielęgnacyjnego dla osób, które ukończyły 75 lat, specjalnego zasiłku opiekuńczego, zasiłku dla
opiekuna, świadczeń alimentacyjnych.
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Średnia liczba rodzin korzystających ze świadczenia wychowawczego.
Dane za rok 2019 dotyczą okresu od stycznia do czerwca.

Rok Liczba rodzin

2018 796

2019 787
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Średnia liczba rodzin korzystających ze świadczeń wychowawczych
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Świadczenie wychowawcze - kwota świadczeń.

Rok Wydatki

2017 7 870 444,00 zł

2018 7 389 442,00 zł

2019 9 855 620,00 zł

2020 12 856 662,00 zł

Rok

2017 2018 2019 2020
0,00 zł

1 999 999,99 zł

3 999 999,98 zł

5 999 999,97 zł

7 999 999,96 zł

9 999 999,95 zł

11 999 999,94 zł

13 999 999,93 zł

Wydatki

Świadczenie wychowawcze - kwota świadczeń
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Średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystających z jednorazowej 
zapomogi z tytułu urodzenia dziecka. 

Liczba rodzin

2016 2017 2018 2019 2020
Liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz dodatkami 401 396 357 304 240

Rok

2016 2017 2018 2019 2020
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Średnia liczba rodzin w roku

Średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych
wraz dodatkami
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Kwotę zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami ogółem wypłaconych w ciągu roku.

Rok Kwota

2016 1 600 539,49 zł

2017 1 532 277,44 zł

2018 1 352 884,09 zł

2019 1 194 572,64 zł

2020 1 037 788,12 zł

Rok

2016 2017 2018 2019 2020
0,00 zł

299 999,99 zł

599 999,98 zł

899 999,97 zł

1 199 999,96 zł

1 499 999,95 zł

1 799 999,94 zł

Kwota zasiłków rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowej
zapomogi z tytułu urodzenia dziecka
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Liczba świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny dla niepełnosprawnego dziecka, dla 
osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach niepełnosprawności, zasiłek pielegnacyjny dla osób, które 
ukończyły 75 lat, specjalny zasiłek opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna.

Liczba świadczeń

Świadczenia opiekuńcze 2016 2017 2018 2019 2020

Zasiłek pielęgnacyjny - ogółem 2 041 2 023 2 138 2 217 2 151

Zasiłek pielęgnacyjny - dla niepełnosprawnego dziecka 445 488 546 564 596

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w 
wieku powyżej 16. roku życia o znacznym stopniu 
niepełnosprawności

844 744 776 834 712

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, która ukończyła 75 lat 0 0 0 0 0

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w 
wieku powyżej 16. roku życia legitymującej się 
orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności, jeżeli niepełnosprawność 
powstała w wieku do ukończenia 21 roku życia

752 791 816 819 843

Świadczenie pielęgnacyjne 308 342 378 401 398

Specjalny zasiłek opiekuńczy 73 62 42 30 24

Świadczenia opiekuńcze ogółem - Zasiłek 
pielęgnacyjny, świadczenia pielęgnacyne, specjalny 
zasiłek opiekuńczy

2 422 2 427 2 558 2 648 2 573

Rok

2016 2017 2018 2019 2020
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Zasiłek pielęgnacyjny - ogółem Zasiłek pielęgnacyjny - dla niepełnos...
Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepeł... Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, która u...
Zasiłek pielęgnacyjny -  osobie niepełn... Świadczenie pielęgnacyjne
Specjalny zasiłek opiekuńczy Świadczenia opiekuńcze ogółem - Zasiłe...

Liczba świadczeń
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Kwota świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny dla niepełnosprawnego dziecka, 
dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach niepełnosprawności, zasiłek pielęgnacyjny dla osób 
które ukończyły 75 lat, specjalny zasiłek opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna.

Kwota świadczeń

Świadczenia opiekuńcze 2016 2017 2018 2019 2020

Zasiłek pielęgnacyjny - 
ogółem

312 273,00 309 519,00 334 710,00 419 229,00 464 272,00

Zasiłek pielęgnacyjny - dla 
niepełnosprawnego dziecka

68 085,00 74 664,00 86 209,00 106 307,00 128 641,00

Zasiłek pielęgnacyjny - 
osobie niepełnosprawnej w 
wieku powyżej 16. roku życia
o znacznym stopniu 
niepełnosprawności

129 132,00 113 832,00 121 157,00 157 766,00 153 678,00

Zasiłek pielęgnacyjny - 
osobie, która ukończyła 75 
lat

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Zasiłek pielęgnacyjny - 
osobie niepełnosprawnej w 
wieku powyżej 16. roku życia
legitymującej się 
orzeczeniem o 
umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności, jeżeli 
niepełnosprawność powstała
w wieku do ukończenia 21 
roku życia

115 056,00 121 023,00 127 344,00 155 156,00 181 953,00

Świadczenie pielęgnacyjne 400 100,00 480 852,00 546 982,00 632 239,00 726 364,00

Specjalny zasiłek 
opiekuńczy

37 960,00 31 682,00 20 568,00 18 600,00 14 880,00

Świadczenia opiekuńcze 
ogółem - Zasiłek 
pielęgnacyjny, świadczenia 
pielęgnacyne, specjalny 
zasiłek opiekuńczy

750 333,00 822 053,00 902 260,00 1 070 068,00 1 205 516,00

Rok

2016 2017 2018 2019 2020
0,00

199 999,99

399 999,98

599 999,97

799 999,96

999 999,95

1 199 999,94

1 399 999,93

Zasiłek pielęgnacyjny - ogółem Zasiłek pielęgnacyjny - dla niepełno...
Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepe... Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, która ...
Zasiłek pielęgnacyjny -  osobie niepeł... Świadczenie pielęgnacyjne
Specjalny zasiłek opiekuńczy Świadczenia opiekuńcze ogółem - Zasi...

Kwota świadczeń
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Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach.

Liczba osób

2016 2017 2018 2019 2020

Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 58 48 40 32 31

Rok
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Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach.

Liczba rodzin

2016 2017 2018 2019 2020

Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 46 38 30 24 24

Rok
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Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego
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Kwota świadczeń z funduszu alimentacyjnego w poszczególnych latach [w zł]. 

Kwota

2016 2017 2018 2019 2020

Ogólna kwota świadczeń z
funduszu alimentacyjnego

305 600 247 800 209 100 171 200 159 350

Rok
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Kwota świadczeń z funduszu alimentacyjnego
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INNE RODZAJE POMOCY I ŚWIADCZEŃ

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 1 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 2 0 0 0

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba  gospodarstw domowych 3 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 4 0 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia
Pomoc społeczna to nie tylko wsparcie finansowe osób i rodzin potrzebujących pomocy, ale także
pomoc instytucjonalna, świadczona przez placówki pomocy społecznej.
W Gminie Skała nie prowadzą działalności instytucje pomocy społecznej, finansowane z budżetu
gminy.
Gmina Skała w najbliższym czasie nie planuje utworzenia Centrum Usług Socjalnych. Ustawa
dotycząca usług społecznych zakłada, że tworzenie CUS ma charakter fakultatywny. Obecny
system wsparcia jest dostępny do społeczności lokalnej Miasta i Gminy Skała.
Na terenie Miasta i Gminy Skała funkcjonuje Dom Pomocy Społecznej im. Św. Brata Alberta
Zgromadzenie Braci Albertynów w Ojcowie, dom ten jest jednostką stacjonarną, pobytu stałego
przeznaczoną dla 81 mężczyzn niepełnosprawnych intelektualnie, która zabezpiecza w pełni
potrzeby bytowe, zdrowotne, kulturalno-oświatowe, społeczne oraz duchowe mieszkańców.
Placówkę prowadzi Zgromadzenie Braci Albertynów, DPS w Ojcowie jest finansowany na
podstawie umowy ze Starostą Powiatu Krakowskiego oraz poprzez odpłatność mieszkańców.
Ponadto na terenie gminy działają Warsztaty Terapii Zajęciowej, jednostką prowadzącą
warsztat jest Fundacja Wspierania Rozwoju Społecznego „Leonardo”. Źródłem finansowania
WTZ w Skale jest PEFRON. Działalność swą w zakresie rehabilitacji społeczno–zawodowej
osób niepełnosprawnych opiera na podstawie umowy z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Krakowie. Warsztat Terapii Zajęciowej w Skale jest placówką przeznaczoną dla 30 osób
niepełnosprawnych. 
Na terenie Gminy Skała funkcjonują 2 kluby spotkań dla seniorów prowadzone przez gminę. Klub
SENIOR+ w Barbarce ma na celu integrację i aktywizację społeczną oraz zaspokajanie potrzeb
kulturalno-oświatowych i opiekuńczych środowiska osób starszych będących mieszkańcami
Gminy Skała, głównie z terenu wsi Barbarka, Poręba Laskowska, Gołyszyn. Działalność Klubu
Senior + w Barbarce jest współfinansowana z środków Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej
oraz środków własnych Gminy. Klub prowadzony jest w strukturach Miejsko Gminnego Ośrodka
Pomocy Społecznej w Skale.
Na pozostałym obszarze gminy, w mieście Skała, prężnie działa Klub Seniora Grota, do
którego uczęszczają seniorzy z miejscowości Skała oraz wsi przylegających do Skały. Klub
Grota jest finansowany ze składek członkowskich oraz z środków własnych Gminy. Podmiotem
prowadzącym Klub Seniora Grota jest Centrum Kultury Sportu i Rekreacji w Skale a zadania
realizuje w oparciu o Regulamin Klubu.

Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby
placówek w podziale na typ i instytucje prowadzącą, liczby miejsc i liczby osób korzystających
z placówek, wskaźnik nasycenia usługami w postaci środowiskowych domów samopomocy,
mieszkań chronionych. 
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym w podziale na 
instytucję prowadząc w 2020 roku 

Jednostka INNY PODMIOT
PROWADZĄCY

- liczba 
jednostek

PODMIOT 
PROWADZĄCY
- GMINA - liczba

jednostek

PODMIOT 
PROWADZĄCY

- POWIAT - 
liczba jednostek

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 0 0 0

MIESZKANIA CHRONIONE 0 0 0

NOCLEGOWNIE 0 0 0

OGRZEWALNIE 0 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0 0 0

OŚRODKI WSPARCIA 0 0 0

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 0 0 0

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ
NOCLEGOWNIE

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ
PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

0

1

INNY PODMIOT PROWADZĄCY - liczba jednostek
PODMIOT PROWADZĄCY - GMINA - liczba jednostek
PODMIOT PROWADZĄCY - POWIAT - liczba jednostek

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym w 
2020 roku.

Rodzaj placówki liczba 
miejsc

liczba osób 
korzystających

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 0 0

MIESZKANIA CHRONIONE 0 0

NOCLEGOWNIE 0 0

OGRZEWALNIE 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0

OŚRODKI WSPARCIA 0 0

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO 
PORADNICTWA

0

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o
zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym
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Nasycenie usługami w DPS.
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób umieszczonych w DPS pomnożony przez 100 do sumy liczby osób umieszczonych
w DPS i liczby oczekujących.

Wskaźnik nasycenia usługami w DPS-ach 
wyrażony w %

Grupa osób 2018 2019 2020

ogółem

osoby w podeszłym wieku

osoby przewlekle somatycznie 
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby dorosłe niepełnosprawne 
intelektualnie

dzieci i młodzież niepełnosprawna 
intelektualnie

osoby niepełnosprawne fizycznie

osoby uzależnione od alkoholu

2018 2019 2020

dzieci i młodzież niepełnosprawna intele... ogółem
osoby dorosłe niepełnosprawne intelekt... osoby niepełnosprawne fizycznie
osoby przewlekle psychicznie chore osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzależnione od alkoholu osoby w podeszłym wieku

Nasycenie usługami w DPS-ach
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu 
ponadgminnym w 2020 roku .

Powiat

Ogółem
DOMY 

POMOCY 
SPOŁ.

MIESZKA 
- NIA 

CHRO - 
NIONE

NOCLE - 
GOWNIE

OGRZE -
WALNIE

OŚRODKI 
INTER - 
WENCJI 
KRYZY - 
SOWEJ

OŚRODKI 
WSPAR - 

CIA

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

RODZINNE 
DOMY 

POMOCY

Powiat 
bocheński

8 0 1 0 0 0 5 2 0

Powiat brzeski
(małopolskie)

8 1 0 1 0 0 5 1 0

Powiat 
chrzanowski

9 0 3 1 0 0 3 2 0

Powiat 
dąbrowski

11 0 3 0 0 0 8 0 0

Powiat gorlicki 14 1 3 0 1 0 8 1 0

Powiat 
krakowski

25 0 3 0 0 0 20 2 0

Powiat 
limanowski

10 0 3 0 0 0 7 0 0

Powiat m. 
Kraków

62 1 29 1 2 0 28 0 1

Powiat m. 
Nowy Sącz

5 0 1 1 1 0 2 0 0

Powiat m. 
Tarnów

6 0 3 1 0 0 1 1 0

Powiat 
miechowski

9 0 2 0 0 0 7 0 0

Powiat 
myślenicki

9 0 4 0 0 0 5 0 0

Powiat 
nowosądecki

15 1 4 0 0 0 9 1 0

Powiat 
nowotarski

9 0 3 1 0 0 4 1 0

Powiat olkuski 14 0 6 0 0 0 7 1 0

Powiat 
oświęcimski

14 0 4 0 2 0 8 0 0

Powiat 
proszowicki

7 0 1 0 0 0 6 0 0

Powiat suski 7 0 3 0 0 0 2 2 0

Powiat 
tarnowski

24 0 6 0 0 0 14 3 1

Powiat 
tatrzański

3 0 1 1 0 0 1 0 0

Powiat 
wadowicki

14 0 4 0 0 0 9 1 0

Powiat wielicki 14 1 2 0 0 0 9 2 0

Powiat

Ogółem
DOMY 

POMOCY 
SPOŁ.

MIESZKA 
- NIA 

CHRO - 
NIONE

NOCLE - 
GOWNIE

OGRZE -
WALNIE

OŚRODKI 
INTER - 
WENCJI 
KRYZY - 
SOWEJ

OŚRODKI 
WSPAR - 

CIA

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

RODZINNE 
DOMY 

POMOCY

Powiat 
bocheński

6 1 1 0 0 1 2 1

Powiat brzeski
(małopolskie)

4 2 0 0 0 1 1 0 62
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Powiat

Ogółem
DOMY 

POMOCY 
SPOŁ.

MIESZKA 
- NIA 

CHRO - 
NIONE

NOCLE - 
GOWNIE

OGRZE -
WALNIE

OŚRODKI 
INTER - 
WENCJI 
KRYZY - 
SOWEJ

OŚRODKI 
WSPAR - 

CIA

PLAC. 
SPEC. 

PORAD.

RODZINNE 
DOMY 

POMOCY

Powiat 
chrzanowski

6 1 2 0 0 1 2 0

Powiat 
dąbrowski

2 2 0 0 0 0 0 0

Powiat gorlicki 6 3 1 0 0 1 1 0

Powiat 
krakowski

13 9 1 0 0 0 3 0

Powiat 
limanowski

6 5 1 0 0 0 0 0

Powiat m. 
Kraków

19 14 0 0 0 1 0 4

Powiat m. 
Nowy Sącz

7 3 2 0 0 1 1 0

Powiat m. 
Tarnów

7 4 0 0 0 1 2 0

Powiat 
miechowski

5 5 0 0 0 0 0 0

Powiat 
myślenicki

6 3 0 0 0 1 2 0

Powiat 
nowosądecki

7 3 2 0 0 0 2 0

Powiat 
nowotarski

5 3 0 0 0 0 2 0

Powiat olkuski 5 1 2 0 0 0 1 1

Powiat 
oświęcimski

7 3 2 0 0 1 1 0

Powiat 
proszowicki

6 2 1 0 0 1 2 0

Powiat suski 6 3 1 0 0 0 1 1

Powiat 
tarnowski

12 8 0 0 0 0 3 1

Powiat 
tatrzański

3 2 0 0 0 1 0 0

Powiat 
wadowicki

9 5 0 0 0 1 1 2

Powiat wielicki 7 4 0 0 0 0 2 1
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T.POWIATY
Liczba placówek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 X 0 0

Liczba osób korzystających 2 X 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 3 X 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 X 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 5 X 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 6 X 0 0

W TYM (wiersze 7-27):

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 7 0 0 0

Liczba osób korzystających 8 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 9 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 10 0 0 0

Kadra placówek -  liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 11 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 12 0 0 0

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 0 0 0

Liczba osób korzystających 14 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 15 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 16 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 17 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placówkach ogółem 18 0 0 0

Liczba osób korzystających 19 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 22 0 0 0

SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH Z USŁUGAMI OPIEKUŃCZYMI

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 X 0 0

Liczba osób korzystających 24 X 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 25 X 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 26 X 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 27 X 0 0

OGRZEWALNIE

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 59D3FD1F-C665-484D-BD53-42E0513FF305. Projekt Strona 65



66

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 0 0 0

Liczba osób korzystających 29 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 30 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 31 0 0 0

NOCLEGOWNIE

Liczba miejsc w placówkach ogółem 32 0 0 0

Liczba osób korzystających 33 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0 0

Kadra placówek  liczba osób zatrudnionych ogółem (wg
stanu na 31 grudnia danego roku) 35 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
złotych) 36 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 0 0 0

Liczba osób korzystających 2 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 3 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 4 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 5 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 6 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 7 0 0 0

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 8 0 0 0

Liczba osób korzystających 9 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 10 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego roku) 11 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 12 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 13 0 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 14 0 0 0

Liczba osób korzystających 15 0 0 0

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

Liczba osób korzystających 16 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 17 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia 18 0 0 0
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

i utrzymania placówek (w złotych)

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 19 0 0 0

Liczba osób korzystających 20 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 21 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 22 0 0 0

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 X X X

Liczba osób korzystających 24 X X X

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 25 X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 26 X X X

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placówkach ogółem 27 X X X

Liczba osób korzystających 28 X X X

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 29 X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 30 X X X

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 31 0 0 0

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczestników zajęć 32 0 0 0

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba uczestników zajęć 33 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 34 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 35 0 0 0

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestników zajęć 36 0 0 0

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

Liczba spółdzielni socjalnych 1 0 0 0

Liczba osób korzystających /
uczestników 2 0 0 0Spółdzielnie socjalne

dla których JST jest
założycielem lub
członkiem Kadra spółdzielni socjalnych

- liczba osób zatrudnionych
ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

3 0 0 0

Liczba organizacji pozarządowych w obszarze
włączenia społecznego działających na terenie JST 4 0 0 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 59D3FD1F-C665-484D-BD53-42E0513FF305. Projekt Strona 67



68

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej
W roku oceny, kadra ośrodka pomocy społecznej liczyła 15 osób w tym: kadra kierownicza 1
osoba, pracownicy socjalni 4 osób, pozostali pracownicy 10 osób. Spośród zatrudnionych w
ośrodku pomocy społecznej pracowników 12 posiada wykształcenie wyższe, 3 pracowników
posiada wykształcenie średnie. Specjalizację I  stopnia w zawodzie pracownika socjalnego
posiada 2 pracowników socjalnych. Wśród pracowników 3 osoby posiadają specjalizację z
organizacji pomocy społecznej.  Poniżej prezentujemy w formie graficznej szczegółowe dane
dotyczące liczby pracowników jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracowników socjalnych,
wskaźnika specjalizacji pracowników socjalnych. W 2020 r. na umowę zlecenie zatrudniono
3 osoby, które wykonywały usługi opiekuńcze. W 2020 r. na umowę zlecenie zatrudniono
psychologa, który pełnił dyżur w siedzibie ośrodka dwa razy w miesiącu i był dostępny dla
mieszkańców z terenu Miasta i Gminy Skała.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione.

Liczba osób

Zatrudnieni 2018 2019 2020

Ogółem we wszystkich rodzajach placówek 16 15 9

Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy 1 1 1

2018 2019 2020
0

3
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9

12

15

18

Liczba pracowników ogółem Kadra kierownicza

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby
zatrudnione
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej.
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby pracowników socjalnych posiadających specjalizację I lub II stopnia w zawodzie 
pracownik socjalny do liczby wszystkich pracowników socjalnych.

Rok Wskaźnik

2016 0,00%

2017 0,00%

2018 0,00%

2019 0,00%

2020 0,00%

Rok

2016 2017 2018 2019 2020
0,00%
0,07%
0,14%
0,21%
0,28%
0,35%
0,42%
0,49%
0,56%
0,63%
0,70%
0,77%
0,84%
0,91%
0,98%
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Czy ośrodek spełnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 osób lub 1 
pracownik socjalny na 50 rodzin korzystających z pracy socjalnej i czy zatrudnia co 
najmniej 3 pracowników socjalnych.

Rok Czy spełniony 
warunek ustawowy 
dot. pracowników 

socjalnych

Liczba 
mieszkańców 

wg GUS

Liczba rodzin 
w gminie 

korzystająca z
pracy 

socjalnej

Liczba 
pracowników 

socjalnych

2016 Nie 10 519 218 3

2017 Tak 10 520 162 4

2018 Tak 10 528 190 4

2019 Nie 10 556 210 4

2020 Tak 10 597 179 5
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej w roku oceny
kształtowało się na następującym poziomie: w ramach zatrudnienia subsydiarnego tj.
prac społecznie użytecznych objęte wsparciem były 2 osoby. Prace społecznie użyteczne to forma
wsparcia skierowana do osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku jednocześnie korzystających
ze świadczeń pomocy społecznej albo uczestniczących w kontrakcie socjalnym, indywidualnym
programie usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy społecznej lub w indywidualnym
programie zatrudnienia socjalnego. Prace te odbywają się bez nawiązania stosunku pracy ani
umowy o pracę. Prace te można wykonywać na terenie gminy, w której mieszka lub aktualnie
przebywa osoba.
Poniżej prezentujemy w formie graficznej szczegółowe dane dotyczące wskaźnika zatrudnienia
subsydiowanego w jednostce.

  

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Skale nie posiada zespołów pracy socjalnej i
integracji społecznej.
Przepisy Ustawy o pomocy społecznej nakładają na pracownika socjalnego wiele zadań.
W pierwszej kolejności wymienić należy pracę socjalną. Poprzez jej wykonywanie pracownik
powinien wzmacniać w Kliencie umiejętność prawidłowego funkcjonowania w społeczeństwie.
Sytuacje życiowe osób korzystających z pomocy społecznej są czasami tak trudne, że pracownik
socjalny musi nauczyć je tej umiejętności na nowo, pomóc im ponownie stworzyć odpowiednie
warunki, które umożliwią wypełnianie ról społecznych.
Do zadań pracowników socjalnych w ramach wykonywanej pracy należy również prowadzenie
postępowań administracyjnych w sprawach świadczeń pieniężnych tj. pomocy przyznawanej w
trybie postępowania administracyjnego. Pracownicy odpowiedzialni są za ustalenie czy osoba
lub rodzina ubiegająca się o świadczenie wykorzystuje wszystkie swoje możliwości, zasoby i
uprawnienia w celu poprawy swojej sytuacji życiowej. Aktywizują osoby i rodziny do podjęcia
działań zmierzających do poprawy trudnej sytuacji życiowej – uzgadniają niezbędny zakres
współpracy osób i rodzin w rozwiązywaniu jej problemów oraz dokonują oceny wywiązywania
się z realizacji podjętych zobowiązań. Do ich zadań należy również przeprowadzanie wywiadów
środowiskowych oraz wnioskowanie o należne świadczenia osobom lub rodzinom zgłaszających
się o pomoc. Pracownicy socjalni podejmują wszelkie działania na rzecz osoby lub rodziny
mające na celu poprawę funkcjonowania tych osób w środowisku społecznym lub przynajmniej
niepogarszania ich sytuacji bytowej poprzez udzielanie poradnictwa z zakresu przysługujących
świadczeń i uprawnień (świadczenia rodzinne, alimentacyjne, zasiłki pielęgnacyjne, ustalenie
stopnia niepełnosprawności, ulgi i uprawnienia dla seniorów, itp.), podejmowanie działań na
rzecz rodzin z problemem opiekuńczo-wychowawczym oraz rodzin dotkniętych lub zagrożonych
problemem przemocy.
Pracownik socjalny kontaktuje się i współpracuje z wieloma specjalistami z różnych dziedzin, np.
lekarzami, pielęgniarkami, pedagogami, funkcjonariuszami policji, psychologami, w zależności od
rodzaju problemu życiowego, z jakim zmaga się osoba objęta pomocą.
Każde działanie pracownika socjalnego musi być zgodne z zasadami etyki zawodowej.
Wśród obowiązków pracowników socjalnych znajduje się nie tylko praca z Klientem pomocy
społecznej, lecz także z lokalną społecznością. Działania podjęte przez pracownika w tym
drugim wypadku mają na celu inspirowanie ludzi ze społeczności do podejmowania czynności
samopomocowych służących zabezpieczeniu ich podstawowych potrzeb życiowych. Podobnie
jak w sytuacji pracy z osobą lub rodziną, również tutaj pracownik stara się zaszczepić w ludziach
aktywność, w tym przypadku jednak zrzeszoną, społeczną.

 

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach
polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego
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W gminie Skała środki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki społecznej wyniosły
w 2020 roku 18 373 993,00 zł. Poziom wydatków w stosunku do roku poprzedniego wzrósł o 3
007 679,00 zł. (co stanowi 1,2%).
W dziale 855 – Rodzina wydatkowano 12.965.944,00 zł. co stanowi 70% ogólnych wydatków w
zakresie polityki społecznej.
W dziale 852 - Pomoc społeczna wydatkowano 2.062.729,00 zł. co stanowi 12% ogólnych
wydatków w zakresie polityki społecznej.
W dziale 851 - Ochrona zdrowia 85195  wydatkowano 2.125,00 zł.
W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza wydatkowano 51 641,00 zł. co stanowi 0,3 %
ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. Najwięcej środków wydano na następujące
pozycje budżetowe świadczenia wychowawcze, świadczenia rodzinne pomoc społeczna 85501,
85502, 85219 .(trzy największe pozycje).
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ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WŁASNE I ZADANIA ZLECONE - w złotych

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

OGÓŁEM

OGÓŁEM ( działy) 1 15 366 314 18 373 993 17 482 961

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 15 343 839 18 373 993 17 482 961

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 0 0 0

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 0 0 0

852 - POMOC SPOŁECZNA

85202 - Domy pomocy społecznej 7 400 303 368 837 444 500

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 400 303 368 837 444 500

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 0 0 0

85205 - Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy
w rodzinie 11 0 16 652 12 300

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 0 16 652 12 300

85213 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy
społecznej oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w
centrum integracji społecznej

13 22 475 20 658 19 884

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 0 20 658 19 884

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 59D3FD1F-C665-484D-BD53-42E0513FF305. Projekt Strona 74



75

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

85214 - Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 15 191 369 145 678 110 865

w tym: w budżecie OPS 16 191 369 145 678 110 865

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 0 0 0

w tym: w budżecie OPS 18 0 0 0

85216 - Zasiłki stałe 19 282 773 265 392 244 873

w tym: w budżecie OPS 20 282 773 265 392 244 873

85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X

w tym: w budżecie PCPR 22 X X X

85219 - Ośrodki Pomocy Społecznej 23 697 748 929 113 978 000

w tym: w budżecie OPS 24 697 748 929 113 978 000

85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa,
mieszkania chronione i ośrodki interwencji kryzysowej 25 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 0 0 0

85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi
opiekuńcze 27 56 178 44 225 50 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 56 178 44 225 50 000

85230 - Pomoc w zakresie dożywiania 29 122 267 121 919 92 000

w tym: w budżecie OPS 30 122 267 121 919 92 000

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 31 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 0 0 0

W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzoziemców w celu integracji ze środowiskiem
(cudzoziemcy, którzy uzyskali status uchodźcy lub
ochronę uzupełniającą)

33 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 0 0 0

85232 - Centra Integracji Społecznej 35 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 0 0 0

85278 - Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 37 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 0 0 0

85295 - Pozostała działalność 39 134 566 150 249 340 890

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 134 566 150 249 340 890

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

85311 - Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych 41 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 0 0 0

85321 - Zespoły orzekania o niepełnosprawności 43 0 0 0

w tym: w budżecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0

85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych 45 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 0 0 0

85395 - Pozostała działalność
w zakresie polityki społecznej 47 0 6 847 6 847

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 0 6 847 6 847

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
socjalnym 49 79 455 51 641 34 600
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza
2021

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 79 455 51 641 34 600

85416 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
motywacyjnym 51 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 0 0 0

855 - RODZINA

85501 - Świadczenie wychowawcze 53 9 984 219 12 965 943 11 847 953

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 9 984 219 12 965 943 11 847 953

85502 - Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

55 2 847 695 2 725 451 2 769 600

w tym: w budżecie OPS / PCPR 56 2 847 695 2 725 451 2 769 600

85504 - Wspieranie rodziny 57 505 008 499 153 474 690

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 505 008 499 153 474 690

85505 - Tworzenie i funkcjonowanie żłobków 59 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 0 0 0

85506 - Tworzenie i funkcjonowanie klubów
dziecięcych 61 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0

85507 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 64 0 0 0

85508 - Rodziny zastępcze 65 36 935 56 471 52 300

w tym: w budżecie OPS / PCPR 66 36 935 56 471 52 300

85510 - Działalność placówek
opiekuńczo-wychowawczych 67 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 68 0 0 0

85513 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla
opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla
opiekunów

69 5 323 5 764 3 659

w tym: w budżecie OPS / PCPR 70 5 323 5 764 3 659

85514 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane
za osoby przebywające na urlopach wychowawczych,
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujące osobistą opiekę nad dzieckiem

71 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 72 0 0 0

85578  Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 73 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej
Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej polega na
realizacji projektów finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego, udziału w
konkursach ogłaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Społecznej oraz na realizacji
programów osłonowych.
W roku oceny Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Skale realizował:
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1. Projekt pn. : Gmina Skała szansą dla wszystkich  na łączną kwotę 347 762,00
zł, w tym: wkład własny wyniósł 40.861,00 zł, i środki z UE 306.900,15 zł., który
objął wsparciem 22 osoby (16 osób dorosłych oraz 6 dzieci). Uczestnicy projektu
nabywali nowe kompetencje zawodowe i społeczne poprzez uczestnictwo w szkoleniach
grupowych, wyjazdowych, kursach zawodowych oraz indywidualnym poradnictwie. W
ramach projektu realizowane były następujące działania: identyfikacja indywidualnych
potrzeb oraz potencjałów uczestnika, realizacja wsparcia w ramach aktywnej integracji
poprzez realizację kompleksowych usług z zakresu aktywizacji społeczno – zawodowej
uczestników projektu, realizacja pracy o charakterze socjalnym na rzecz klientów MGOPS
Skała, realizacja aktywizacji zawodowej przy współpracy z wyspecjalizowanymi podmiotami
w formie zlecenia zadania publicznego – w przypadku zdiagnozowanych potrzeb. W ramach
uczestnictwa w ww. projekcie osoby skorzystały z porad: psychologa, terapeuty uzależnień,
logopedy, terapii sensorycznej SI, terapii rodzinnej. W ramach projektu 7 uczestników
ukończyło kursy zawodowe, 5 osób ukończyło kurs prawa jazdy kat. B.

2. Pomoc w formie dożywiania w ramach wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole
i w domu”, która polega na zapewnieniu pomocy w formie posiłku, świadczenia rzeczowego
w postaci produktów żywnościowych lub świadczenia pieniężnego na zakup posiłku
lub żywności wszystkim osobom jej potrzebującym. Celem programu jest ograniczenie
zjawiska niedożywienia dzieci i młodzieży z rodzin o niskich dochodach lub znajdujących się
w trudnej sytuacji oraz osób dorosłych, w szczególności samotnych, w podeszłym wieku,
chorych lub osób niepełnosprawnych.  W ramach Programu Osłonowego tj. Posiłek w szkole
i w domu  przyznano świadczenie pieniężne na zakup posiłku lub żywności w 2020 roku na
kwotę 84 040,00 zł dla 122 osób oraz pokrycie kosztów posiłku dla dzieci w szkole oraz dla
dorosłych na kwotę 34 979,00 zł dla 56 osób.

3. Program Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Społecznej „Wspieraj Seniora” w ramach
Solidarnościowego Korpusu Wsparcia Seniorów. Celem programu było zapewnienie usługi
wsparcia Seniorów w wieku 70 lat i więcej, którzy w obowiązującym stanie epidemii
zdecydują się na pozostanie w domu i nie byli w stanie np. poprzez wsparcie rodziny
zabezpieczyć sobie artykułów podstawowej potrzeby. Usługa wsparcia  polegała w
szczególności na dostarczeniu zakupów obejmujących artykuły podstawowej potrzeby, w
tym artykuły spożywcze, środki higieny osobistej.  Pracownicy socjalni udzielili wsparcia 23
seniorom z terenu Miasta i Gminy Skała w ramach Programu Wspieraj Seniora.

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia
W Gminie Skała zlecono jednej organizacji pozarządowej w trybie działalności pożytku
publicznego realizację zadana publicznego  Aktywizacja społeczna dla uczestników projektu
realizowanego przez Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Skale pod nazwa  Gmina
Skała szansą dla wszystkich  w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa
Małopolskiego na lata 2014-2020 na kwotę 166 350,00 zł. W ramach zawartej umowy z
organizacją pozarządową realizowana była aktywizacja społeczna dla uczestników projektu
 Gmina Skała szansą dla wszystkich.  Uczestnicy projektu nabyli nowe kompetencje zawodowe,
które pozwolą im na prawidłowe funkcjonowanie  w zmieniającym się rynku pracy. Instrumentami
realizacji zadania były  kursy, szkolenia zawodowe i grupowe oraz poradnictwo indywidualne.
Uczestnicy projektu skorzystali z porad indywidualnego poradnictwa psychologicznego, porad
terapeuty uzależnień, logopedy, terapii sensorycznej oraz terapii rodzinnej. Instrumentami
realizacji celu nabycia nowych kompetencji zawodowych były kursy zawodowe dla uczestników
projektu: kurs stylizacji paznokci, kurs magazyniera z obsługą wózka widłowego, kurs kroju i
szycia, kurs kelnera-barmana z językiem angielskim, kurs opiekuna osób starszych. W ramach
projektu pięć osób ukończyło kurs prawa jazdy kat.B. Uczestnicy projektu brali udział w
trzech wyjazdowych szkoleniach grupowych do Poronina i  Radoczy. Dorośli uczestnicy wraz
z dziećmi brali udział w następujących szkoleniach grupowych:  Radzenie sobie z emocjami i
stresem ,  Poczucie własnej wartości ,  Trening umiejętności społecznej.  Głównym rezultatem
realizacji zleconego organizacji pozarządowej zadania było zwiększenie aktywności społecznej
uczestników projektu pt.:  Gmina Skała szansą dla wszystkich .

10. Wnioski końcowe
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Ocena zasobów pomocy społecznej dla Miasta i Gminy Skała na 2020 rok została przygotowana
na podstawie danych nt. sytuacji demograficznej z Ewidencji Ludności Urzędu Miasta i Gminy
w Skale, sytuacji rynku pracy z Urzędu Pracy Powiatu Krakowskiego, sytuacji infrastruktury
społecznej z referatu Urzędu Miasta i Gminy Skała oraz z Administracji Szkół. Informacje do
poniższego formularza Oceny zasobów pomocy społecznej uzyskano z bazy danych programów
informatycznych oraz merytorycznych sprawozdań. Prognozy na rok 2021 sporządzono w oparciu
o przewidywane potrzeby wydatków uwzględniając aktualną sytuację.
Dane z Oceny umożliwiają analizowanie i monitorowanie występowania problemów społecznych
oraz planowanie działań aktywizujących jednostki samorządu terytorialnego w obszarze usług
społecznych. Zawarte w niej informacje są materiałem poglądowym mającym ułatwić władzom
gminy podejmowanie decyzji związanych z planowaniem budżetu w zakresie polityki społecznej
w kolejnym roku i stają się podstawą do sformułowania wniosków i rekomendacji.
Ocena zasobów pomocy społecznej ukazuje lokalną sytuację społeczno - demograficzną wraz
z problemami i potrzebami mieszkańców Miasta i Gminy Skała. Do zagadnień tych należy
wspieranie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb
życiowych i umożliwienie im przezwyciężenia trudnych sytuacji, których nie są wstanie pokonać
we własnym zakresie. Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do
zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności
człowieka.
Dla realizacji powyższych celów, istotne jest, aby w najbliższym czasie przedmiotem szczególnej
troski stały się poniższe obszary:

1. Planując realizację zadań z zakresu pomocy społecznej w następnych latach szczególną
uwagę należy zwrócić na działania ukierunkowane na ochronę i polepszenie warunków
życia najsłabszych grup społecznych, zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz na
tworzenie warunków umożliwiających im aktywne uczestnictwo w życiu społecznym.
Należy uwzględnić obecną sytuację związaną ze stanem epidemiologicznym wywołanym
koronawirusem Sars-Cov-2, który wpływa na obecną sytuację ekonomiczno-gospodarczą
kraju, a w tym sytuację poszczególnych rodzin, istnieje zagrożenie wzrostu liczby osób
i rodzin objętych ubóstwem z powodu utraty źródła dochodu w związku z ustaniem
zatrudnienia, likwidacji stanowisk pracy ich redukcji, powstania bezrobocia, co wiąże się
ze zwiększeniem liczby osób i rodzin zmuszonych do korzystania ze świadczeń pomocy
społecznej, jak również zwiększenia uprawnionych do prawa świadczeń rodzinnych (
zasiłki rodzinne i dodatki). Również w związku z obowiązującymi obostrzeniami stanu
epidemiologicznego na skutek zamknięcia placówek oświatowych w roku prognozy MGOPS
w Skale stosuje w ramach wieloletniego rządowego programu Posiłek w szkole i w domu
inne rozwiązania realizacji zadania dotyczącego posiłku w szkole dla dzieci i uczniów
poprzez zastosowanie innej formy pomocy wynikającej z tego programu w formie np.
świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności dowozu posiłku lub produktów
żywnościowych. Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej kontynuuje realizację
Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020, w ramach którego dystrybuuje
żywność dla potrzebujących mieszkańców gminy.

2. Poszerza się krąg osób nie tylko zagrożonych ubóstwem, ale osób, których wydatki
związane z długotrwałą lub ciężką chorobą lub niepełnosprawnością nie są w stanie
przy posiadanych własnych dochodach zaspokoić swoje podstawowe potrzeby życiowe.
Szczególnie narażone na nie są osoby niepełnosprawne i przewlekle chore, osoby o
niskim poziomie wykształcenia, osoby bezrobotne, uzależnione, opuszczające zakład
karny, mające problemy ze zdrowiem psychicznym, rodziny wielodzietne. Dla ograniczania
obszarów ubóstwa wskazany jest rozwój form opieki i usług opiekuńczych oraz form
zatrudnienia takich jak: prace społecznie użyteczne, interwencyjne czy roboty publiczne,
staże.

3. Na realizację zadań pomocy społecznej wskazane jest pozyskiwanie funduszy z
dodatkowych źródeł, do których należą między innymi: fundusze z programów
ministerialnych, wojewody i programów osłonowych. Dla zabezpieczenia występujących
potrzeb Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Skale przystępuje do licznych
działań, obecnie w ramach aktywizacji społeczno-zawodowej tut. Ośrodek realizuje
projekt Gmina Skała szansą dla wszystkich współfinansowany ze środków Europejskiego
Funduszu Społecznego, realizuje projekty socjalne dofinansowane ze środków Wojewody
Małopolskiego w zakresie rozwoju pomocy społecznej, programy rządowe Posiłek w szkole
i w domu, MGOPS  w Skale w roku oceny przystąpił do programów Asystent osobisty
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osoby niepełnosprawnej, Senior +, Programu osłonowego Przeciwdziałania Przemocy w
Rodzinie oraz realizuje stałą współpracę z Małopolskim Tele Aniołem w zakresie udzielania
pomocy i wsparcia osobom wymagającym opieki i usług opiekuńczych. Na efektywne
realizowanie zadań w obszarze pomocy społecznej ma wpływ dobra współpraca podmiotów
działających na rzecz poprawy poziomu życia mieszkańców Gminy. Wskazana jest troska
o tworzenie dobrego, przyjaznego klimatu do rozwoju współpracy, podejmowania działań
interdyscyplinarnych instytucji niosących pomoc. Wyzwania te nakładają stały udział gminy
na poszerzanie działań w zakresie występujących potrzeb i konieczność pozyskiwania
funduszy zewnętrznych na ich realizację z innych źródeł.

4. Niewątpliwie ogrom problemów, jakie uniemożliwiają rodzinom poprawne funkcjonowanie
wymaga właściwego zdiagnozowania i podjęcia odpowiednich działań przez pracowników
socjalnych. Do realizacji tych celów potrzebna jest odpowiednia liczba dobrze
przygotowanych pracowników socjalnych. Dociążanie pracowników dodatkowymi
zadaniami, nie wpływa pozytywnie na właściwą ich realizację. Należy dążyć do utrzymania
wymaganej ustawowo liczby pracowników socjalnych oraz umożliwiania dokształcania
zawodowego, podnoszenia wiedzy i kwalifikacji.

5. W stosunku do roku poprzedniego wzrosła ogólna liczba ludności w Gminie Skała, wzrosła
również liczba osób starszych co w konsekwencji rodzi większe zapotrzebowanie na usługi
zdrowotne oraz opiekuńcze. Dlatego tak ważne jest, aby lokalny samorząd podejmował
i wspierał projekty ukierunkowane przede wszystkim na polepszenie dostępu do opieki
zdrowotnej, rehabilitacji osób starszych, a także usług opiekuńczych na terenie Gminy
Skała, mogących być alternatywą dla innych form wsparcia, np. domów pomocy społecznej,
kiedy osoba nie wymaga jeszcze całodobowej opieki. Na terenie gminy Skała funkcjonuje
dom pomocy społecznej dla osób niepełnosprawnych intelektualnie, w którym również
umieszczani są mieszkańcy Gminy. Mieszkańcy kwalifikujący się do domów pomocy
społecznej o innym profilu kierowani są do tego typu placówek w innych miejscowościach.
 Ważne jest zapewnienie odpowiedniej opieki osobom niepełnosprawnym i starszym, czego
wyrazem jest działalność Klubu  Senior + w Barbarce, Klubu Grota oraz Warsztatów
Terapii Zajęciowej w Skale. Ważne jest również, aby móc zaoferować seniorom, osobom
niepełnosprawnym szeroki dostęp do aktywnych form spędzania wolnego czasu poprzez
rozwijanie tych ofert. Pożądane jest organizowanie opieki w miejscu zamieszkania w
formie usług opiekuńczych i dlatego pracownicy MGOPS zgłaszali osoby starsze z terenu
Miasta i Gminy Skała do Projektu Małopolski Tele-Anioł, tut. Ośrodek przystępuje do
różnych programów, których celem jest świadczenie usług opiekuńczych, w roku oceny
Ośrodek realizuje program Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej, ponadto angażuje
pomoc sąsiedzką, aktywizuje środowisko lokalne do udzielania opieki i wsparcia osobom
wymagającym pomocy i opieki.

6. Nie maleje także problem używania alkoholu, narkotyków, czy innych środków odurzających
a ustawa o zapobieganiu narkomanii, wychowaniu w trzeźwości, czy o zdrowiu
psychicznym zawierają delegację również dla samorządów gminnych zobowiązując je do
wdrażania programów zaradczych. Należy w dalszym ciągu również realizować programy
o charakterze profilaktyczno-edukacyjnym zwłaszcza adresowane do rodzin, dzieci i
młodzieży, co związane jest również z zabezpieczeniem środków pieniężnych na ich
finansowanie.

7. Ważnym zadaniem w pomocy społecznej jest również szybka i skuteczna pomoc osobom
dotkniętym przemocą w rodzinie. Przy Ośrodku Pomocy Społecznej w Skale działa
Zespół Interdyscyplinarny, w skład którego wchodzą przedstawiciele pomocy społecznej,
Policji, służby zdrowia, oświaty, kurator sądowy, a także przedstawiciel Gminnej Komisji
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. Wspólna praca ww. przedstawicieli ZI daje
możliwość szybkiej i skutecznej pomocy osobom dotkniętym przemocą w rodzinie. Należy
zatem zwrócić szczególną uwagę na to, aby osoby pracujące z osobami dotkniętymi
przemocą w rodzinie, ale także i z osobami stosującymi przemoc w rodzinie mogły
uczestniczyć w różnego rodzaju szkoleniach, które nie tylko będą podnosić kwalifikacje
członków Zespołu, ale też skutecznie przeciwdziałać wypaleniu zawodowemu.

Rok 2021 będzie dla Ośrodka kontynuacją realizowanych zadań i prowadzonych działań
wynikających z ustaw oraz podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie rozwiązywania
problemów społecznych, które są niezbędne, żeby instytucja pomocy społecznej była skuteczna,
efektywna w szczególności poprzez:
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• Kontynuację realizacji działań związanych z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie
w ramach realizacji Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Miasta i Gminy Skała na lata  2019 – 2023
w szczególności poprzez: pracę Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania
przemocy w rodzinie, umożliwienie dostępu do indywidualnego i grupowego poradnictwa
specjalistycznego dla osób dotkniętych przemocą w rodzinie. 

• Kontynuację realizację Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Miasta i
Gminy Skała na lata 2016 – 2021. 

• Prowadzenie działań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej w ramach
realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Miasta i Gminy Skała na lata
2020-2022  w szczególności poprzez: dalsze wspieranie rodzin przeżywających trudności
opiekuńczo – wychowawcze przez asystentów rodziny oraz poprzez pozyskanie rodzin
wspierających. 

• Podejmowanie i kontynuowanie działań wspierających rodziny z dziećmi zarówno poprzez
wsparcie finansowe (w tym świadczenie wychowawcze) jak i pracę środowiskową, w tym
asystenturę. 

• Prowadzenie działań mających na celu ograniczenie zjawiska niedożywienia dzieci i
młodzieży z rodzin o niskich dochodach lub znajdujących się w trudnej sytuacji oraz
osób dorosłych w szczególności osób samotnych, w podeszłym wieku, chorych lub
niepełnosprawnych. 

• Zintensyfikowanie działań wspierających osoby starsze i niepełnosprawne poprzez objęcie
ich wsparciem w formie usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych. 

• Pozyskiwanie środków finansowych poprzez aplikowanie o fundusze zewnętrzne na
realizację programów w ramach Funduszy Unijnych, a także w ramach konkursów
ogłoszonych przez Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej. 

• Kontynuacja i realizacja projektów socjalnych ( dla rodzin z dziećmi, dla osób starszych). 
• Prowadzenie w strukturze Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Skale Klubu

Senior + w Barbarce oraz rozwijanie oferty wsparcia dla seniorów. 
• Podejmowanie dalszych inicjatyw wspierających osoby starsze i niepełnosprawne

zarówno psychicznie jak i fizycznie, 
• Rozwijanie współpracy z sektorem pozarządowym oraz innymi podmiotami i partnerami

społecznymi. 
• Podejmowanie kompleksowych działań na rzecz zmiany postaw klientów, zwiększania

ich aktywności i współuczestniczenia w rozwiązywaniu trudnych sytuacji życiowych,
inicjowanie do podjęcia pracy oraz wsparcie osób nieaktywnych zawodowo poprzez
współpracę z Urzędem Pracy, działań mających na celu aktywizację zawodową
i społeczną osób borykających się z nieporadnością życiową (prace społecznie
użyteczne). 

• Prowadzenie elastycznej polityki kadrowej służącej utrzymaniu dobrej, jakości obsługi
klienta oraz prawidłowej realizacji zadań, obejmującej m.in. dostosowanie zatrudnienia do
występujących potrzeb. 

• Dostosowanie liczby pracowników socjalnych do potrzeb, celem zachowania efektywnej
pracy socjalnej oraz dalsza profesjonalizacja kadry. 

• Szkolenie pracowników i podnoszenie kwalifikacji zatrudnionej kadry. 
• Podejmowanie inicjatyw na rzecz wspierania osób/rodzin na co dzień opiekujących się

osobami potrzebującymi wsparcia przy wykonywaniu podstawowych funkcji życiowych. 

Kompleksowa analiza systemu pomocy społecznej pozwala na zaobserwowanie pewnych
zjawisk społecznych i wyciąganie na tej podstawie wniosków pozwalających na ukierunkowanie
dalszej polityki społecznej. Ocena Zasobów daje bowiem możliwość przeanalizowania nie
tylko świadczeń z których korzystają beneficjenci wsparcia, ale dzięki kompleksowemu ujęciu
wychodzącemu od demografii poprzez zasoby instytucjonalne, kadrowe, finansowe, pozwala na
ocenę tego co jest po to, by wprowadzić pewne nowe– lepsze rozwiązania.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej gmina i powiat

oraz samorząd województwa sporządzają ocenę zasobów pomocy społecznej w oparciu o

analizę lokalnej sytuacji społeczno-demograficznej. Zasoby te obejmują w szczególności

infrastrukturę, kadrę, organizacje pozarządowe, nakłady finansowe ponoszone na zadania

pomocy społecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystających z pomocy

społecznej, rodzaje ich problemów oraz ich rozkład ilościowy.

Zaprezentowane w OZPS dane ukazują lokalną sytuację społeczno-demograficzną

gminy oraz niezbędne do realizacji kwestie społeczne. Do powyższych zagadnień należy

wspieranie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb

życiowych oraz umożliwiania im przezwyciężania trudnych sytuacji życiowych, których nie są

w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości.

Wymiar istniejących problemów społecznych ukazuje nakłady i środki na realizację

nałożonych ustawowo zadań w obszarze pomocy społecznej oraz dalszy rozwój działań

ukierunkowanych na przeciwdziałanie występującym problemom społecznym.

Dane z Oceny umożliwiają analizowanie i monitorowanie występowania problemów

społecznych oraz planowanie działań aktywizujących jednostki samorządu terytorialnego

w obszarze usług społecznych.

Zawarte w Ocenie Zasobów Pomocy Społecznej informacje są materiałem poglądowym

mającym ułatwić podejmowanie decyzji związanych z planowaniem budżetu w zakresie

polityki społecznej w kolejnym roku.

Zasoby pomocy społecznej Miasta i Gminy Skała, określone w załączniku do niniejszej

uchwały obejmują zadania zrealizowane przez pomoc społeczną w latach 2019 – 2020 oraz

prognozę potrzeb na 2021 rok.

Organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego w oparciu o art. 16 a ust. 4

ww. ustawy przedstawia, co roku odpowiednio radzie gminy ocenę zasobów pomocy

społecznej.

W związku z powyższym podjęcie uchwały jest uzasadnione.

Przewodniczący Rady Miejskiej

Krzysztof Sobczyk
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