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Projekt

z dnia 23 wrzesnia 2024 r.
Zatwierdzony przez .....occcoeeeeneeen.

UCHWALA NR........ccoceeeee.
RADY MIEJSKIEJ W SKALE

z dnia 23 wrzesnia 2024 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli, okreslajacego
wysoko$¢ oraz szezegolowe warunki obliczania i wyplacania dodatkoéw do wynagrodzenia zasadniczego,
szezegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw nauczycieli oraz wysoko$é i warunki przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu
nagrod

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8marca 1990r. osamorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22024 poz.609; poz.721), art. 30, art. 6 i art. 91d pkt | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. 22024 1. poz. 986) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagradzania zasadniczego nauczycieli,
ogblnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 755) Rada Miejska w Skale uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zalgczniku nr 1 do Uchwaly Nr L/574/22 Rady Miejskiej w Skale z dnia 30 sierpnia 2022 roku
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli, okredlajgcego wysokos$¢ oraz szczegdlowe
warunki obliczania i wyptacania dodatkéow do wynagrodzenia zasadniczego, szczegolowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczycieli oraz
wysokos¢ 1 warunki przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod. wprowadza sig nastepujgce zmiany:

1. Rozdziat 3 § 5 Wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego otrzymuje brzmienie:

,»Okresla sig nastgpujace stawki dodatkéw tunkeyjnych dla nauczycieli wedtug ponizszej tabeli”.

L.p.
1 ggzezciiizcll(;iniiyrektor przedszkola czynnego ponad 5 700,00-2 250,00
7 Szkoty (zespotu szk.é{) Ws.zystkich typow:
1) dyrektor szkoty liczacej:
a) do 10 oddziatow 700,00-2 375,00
b) od 11-18 oddziatéw 900,00-2 750,00
2) wicedyrektor szkoly bez wzgledu na liczbe oddziatow | 500,00-900,00
3 Wychowaweca klasy 300,00
4. Wychowawca w grupie przedszkolnej
do 20 wychowankow 250,00
od 21 wychowankow 300,00
5. Opiekun stazu 100,00
6. Nauczyciel-konsultant 100,00
7. Doradca metodyczny 100,00
8. Mentor 100,00
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Uzasadnienie

Poprzednie stawki w wysokosci 1800, 190012200 zt zostaly wprowadzone Uchwata Rady Gminy
w 2022 rolu. W miedzyczasie w Polsce miata migjsce wysoka inflacja, podczas kiedy stawki nie podlegaly
waloryzacji. Wysolroé¢ inflacji w poszczegélnych latach to: w 2022 - 14,4%, 2023 - 11,4%, w sumie okolo
25 %, Brak waloryzacji stawek spowodowat realng utrate ich wartoéci i cho¢ dodatki dla kadry kierowniczej
nie stanowia podstaw wynagrodzenia, ktore zostato zwaloryzowane, ich wysoko$¢ powinna oddawac realng
sytuacje na rynku towardw i ustug konsumpeyinych w kraju i regionie.
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